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CAPITOLUL 1- CADRUL DE REGLEMENTARE

In conformitate cu Legea invé’géméntului Preuniversitar nr. 198/2023, Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011, Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar (denumit in continuare ROFUIP), aprobat prin OME nr.
5726/2024, Legeanr. 272/21.06.2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
Legea protectiei muncii (90/1996), Legea 53/2003 (Codul Muncii), Legea nr. 349 pentru
prevenirea si combaterea efectelor si a consumului de tutun (Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 435/21.06.2002), Legea nr. 260/2019 pentru modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011 privind raspunderea disciplinara a personalului di
invatamantul preuniversitar, Legea nr. 319/2006 privind sdnatatea si securitatea in
munca, Statutul elevului (denumit in continuare SE), emis prin OME nr. 5707/2024,
Hotararea Consiliului de Administratie din 06.09.2024, functioneaza urmatorul
Regulament de Organizare si Functionare (denumit in continuare ROF).

Regulamentul de Organizare si Functionare al Colegiului National ,,Joan Slavici” a fost
dezbatut In Consiliul Profesoral din data de 01.09.2025, aprobat in sedinta Consiliului de
Administratie din data de 08.092025si a fost inregistrat la secretariatul unitdtii cu nr.
1593/08.09.2025.

CAPITOLUL 2 - PRINCIPII DE ORGANIZARE

Art. 1

(I)Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National ,loan Slavici”
(CNIS) contine reglementdri specifice unitatii noastre de invatdmant, reglementdri
necuprinse in ROFUIP si SE si precizdri legate de modul de implementare a unor
proceduri specifice in unitatea noastra de invatamant.

(2)Prezentul regulament cuprinde norme si reguli specifice activitatii care se desfasoara
in CNIS. Atat acestea, cat si celelalte indatoriri stipulate In documentele oficiale ale
statului roman sunt obligatorii pentru toti angajatii CNIS, pentru elevii acestuia si pentru
pdrintii/ reprezentantii legali ai acestora.

(3 Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului poate fi revizuit anual, in
termen de cel mult 45 de zile de la inceputul fiecarui an scolar si, in situatii exceptionale
(modificarea legislatiei in vigoare sau alte situatii deosebite care impun necesitatea
revizuirii) si in timpul anului scolar.

Art. 2

(1) Cunoasterea si respectarea Regulamentului de organizare si functionare a Colegiul
National ,,Joan Slavici”, aprobat de Consiliul de Administratie si de Consiliul
profesoral, cu consultarea Consiliului reprezentativ al parintilor/Asociatiei de parinti, a
Consiliului Scolar al Elevilor si a organizatiilor sindicale, este obligatorie pentru
personalul de conducere, pentru personalul didactic de predare, pentru personalul
didactic auxiliar si nedidactic, pentru elevii colegiului si pentru parintii acestora.
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(2) Necunoasterea prevederilor acestui regulament nu absolva personalul colegiului,
elevii si parintii acestora de consecintele incalcarii lui.

Art. 3

Regulamentul se aplica tuturor salariatilor indiferent de durata contractului individual de
munca, persoanelor care isi desfasoard activitatea pe baza de contract de colaborare sau
prestari servicii In baza unor conventii civile, elevilor Colegiului National ,,Ioan Slavici”
Satu Mare.

Art. 4

Personalul prevazut la art.3 are obligatia ca, pe perioada detasdrii sau delegdrii la alte
unitdti, sa respecte atat prevederile cuprinse in prezentul regulament cat si reglementarile
proprii ale unitatilor respective.

Art. 5

(1) Conducerea CNIS isi fundamenteazd deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea padrintilor si a reprezentantilor legali ai elevilor la viata scolii, respectand
dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-
o comunicare deschisa si consecventa a acestora.

(2) Prevederile acestui regulament se aplica in incinta liceului (corpul A si B, salile de
sport), in spatiile anexe (curte, alei de acces, terenuri sportive) pentru toti elevii si
pentru personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic al colegiului.

Art. 6

In incinta Colegiului National ,,Joan Slavici” sunt interzise, conform legii:

a. crearea si functionarea oricdror formatiuni politice, organizarea si destdsurarea
activitatilor de propaganda politica;

b. prozelitismul religios, precum si orice altd forma de manifestare care incalca
normele convietuirii sociale, care pune 1In pericol sanatatea fizica si
psihica/emotionald a elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic;

c. fumatul, consumul bauturilor alcoolice si a substantelor psihotrope.

Art. 7

Regulamentul cuprinde politica de disciplind si organizarea muncii, igiena si securitatea
muncii, obligatiile conducerii, obligatiile si drepturile salariatilor, tinand seama si de
urmadtoarele reguli:

a. dreptul de asociere sindicald este garantat salariatilor, in conditiile legii; cei
interesati pot, In mod liber, sd infiinteze organizatii sindicale, sd adere la ele si sa
exercite orice mandat in cadrul acestora;

b. salariatii se pot asocia In organizatii profesionale sau in alte organizatii avand ca
scop reprezentarea intereselor proprii, promovarea pregatirii profesionale si
protejarea statutului lor;

c. salariatii isi pot exercita dreptul la greva in conditiile legii;

d. in cadrul Colegiului National ,,Ioan Slavici” Satu Mare, daca salariatii nu sunt
organizati in sindicat salariatii isi pot alege reprezentanti in conditiile legii;

e. reprezentantii salariatilor participa la stabilirea masurilor privind: conditiile de
muncd, sanatate si securitatea muncii salariatilor in timpul exercitdrii atributiilor
lor, buna functionare a Colegiului National ,,Ioan Slavici” Satu Mare;
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f. reprezentantii salariatilor isi dau avizul in toate problemele de natura celor
prevazute mai sus precum si in orice alte situatii, la solicitarea conducerii
Colegiului National ,,Ioan Slavici” Satu Mare;

g. avizul reprezentantilor salariatilor are caracter consultativ si este intotdeauna dat
in scris si motivat;

h. comunicarea oficiald a informatiilor scolare se va realiza prin e-mail si prin
intermediul platformei Microsoft Teams.

i. prezentul regulament poate fi completat prin politici sau norme interne de
serviciu.

CAPITOLUL 3 - ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR
Art. 8
Structura anului scolar, perioadele de desfdsurare a cursurilor, perioadele de desfasurare
a examenelor nationale organizate in scoald si perioada vacantelor scolare sunt cele
stabilite prin Ordin de ministru, la inceputul fiecarui an scolar. Structura anului scolar
poate suferi modificdri in cazul unor epidemii sau situatii de urgenta.
Art. 9
(1) Colegiul National ,,Joan Slavici” functioneaza cu clase gimnaziale (cate o clasd/nivel)
si cu clase liceale, cursuri de zi, filiera teoretica si vocationala (profil pedagogic).
(2) Durata orei de curs este de 50 minute. Fiecare ora de curs este urmata de o pauza de
10 minute. Intervalul 10:50 — 11:10 este alocat pentru pauza mare, de 20 de minute. In
situatii speciale si pe o perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate
suferi modificari, la propunerea motivatd a directorului, prin hotdrarea Consiliului de
administratie al colegiului.
(3) Colegiul National ,Ioan Slavici” organizeaza cursurile scolare cu frecventa, program
de zi, intr-un singur schimb, intre orele 8:00 — 15:00. Pentru disciplinele optionale care se
desfasoara pe grupe cuprinzand elevi din mai multe clase, se pot desfasura cursuri si in
intervalul orar 15:00 — 16:00, cu aprobarea conducerii scolii.
Art. 10 Prin hotararea Consiliului de administratie al CNIS, la solicitarea profesorilor
coordonatori sau a pdrintilor/reprezentantilor legali ai elevilor, unitatea de invatamant
poate organiza activitati extrascolare cu elevii si dupa orele de curs, cu conditia aprobdrii
de catre directiune a acelei activitdti cu caracter ocazional/periodic/anual. Respectiva
activitate se va regasi si in oferta activitatilor extrascolare ale scolii. Locul, intervalul orar,
tipul si forma organizdrii acestor activitdti se vor stabili conform unor proceduri
specifice elaborate de profesorul coordonator si aprobate dupa caz, de Comisia pentru
curriculum si Consiliul de administratie al scolii, urmdrindu-se asigurarea sigurantei si
securitatii elevilor pe tot parcursul desfasurarii activitatii.
Art. 11 Participarea elevilor si cadrelor didactice la toate orele din programul scolar/ orarul
propriu este obligatorie, absentarea nemotivata de la unele ore din program este
consideratd abatere disciplinara si este sanctionata in conformitate cu prevederile legale
si ale prezentului regulament.
Art. 12
(1) Cadrele didactice vor fi prezente la scoald cu cel putin 5 minute inainte de prima ora
din orarul propriu.
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(2) Intarzierea repetatd la program si la orele de curs este consideratd abatere disciplinara
si este sanctionata.

(3) In timpul sustinerii probelor de simulare/probelor de examen, pentru asigurarea unor
supliniri, pentru buna desfasurare a unor programe extracurriculare, concursuri nationale
sau internationale cu implicarea elevilor/cadrelor didactice din scoald, = conducerea
CNIS poate solicita prezenta cadrelor didactice si in afara orelor din orarul propriu, in
vederea bunei desfasurari a acestor probe sau activitati.

(4) Absentarea de la activitdtile mentionate la alin. (3) este aprobata in situatii justificate
(cauze medicale, deplasare in altd localitate, sustinere de examene, probleme personale/de
familie care nu suporta amanare etc).

Art. 13 Personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, personalul de ingrijire si de
paza lucreaza conform unui program intocmit de comun acord cu sefii de compartimente
si avizat de conducerea scolii. Acesta va fi afisat public si respectat.

Art. 14

(1) Elevii se prezintd la scoala cu cel putin 5 minute inainte de prima ord din program.

(2) Accesul elevilor in scoald se face pe baza legitimatiei/ carnetului de elev.

Art. 15

(1) Dupa orele 15 sau in zilele de sambatd si duminicd, in incinta colegiului, cadrele
didactice pot desfdsura programe de pregatire suplimentara, activitdti de proiect, alte
activitdti extrascolare si extracurriculare, cu aprobarea directiunii.

(2) Programul de pregdtire suplimentara este avizat, anual, de conducerea scolii si se
realizeaza In vederea participarii elevilor la concursurile si olimpiadele scolare, pentru
sustinerea examenelor de finalizare a studiilor si in scop remedial.

Art. 16

(1) Activitdtile educative extracurriculare se desfdsoara, de reguld, in afara programului
scolar.

) In situatii speciale, activitatile educative extracurriculare si extrascolare se pot
desfdasura si in timpul programului scolar, cu aprobarea conducerii scolii si a IS] Satu
Mare, acolo unde situatia o impune, conform calendarului CAEN/CAER/CAE] sau
calendarului de activitati al ISJ/DJIP/CJRAE.

Art. 17 Organizarea oricaror activitati si manifestdri in incinta scolii ori in spatiile aferente
acesteia, vizitarea scolii sau asistenta la ore de catre persoane din afara scolii sunt permise
numai cu aprobare din partea conducerii unitatii.

Art. 18

(1) Accesul elevilor in incinta unitatii de invatamant in afara programului scolar se poate
realiza numai cu acordul conducerii scolii.

(2) Elevii pot organiza activitati extrascolare, in incinta unitatii, dupa orele de curs, cu
conditia ca proiectul activitdtii sa fie Inaintat conducerii scolii cu minim 5 zile lucratoare
inainte de perioada prezumata pentru desfasurare, pentru a putea fi supus dezbaterii si
aprobadrii Consiliului de Administratie si/sau Consiliului Profesoral.

(3) Pe toatd durata desfasurarii activitdtii organizate elevii vor fi asistati de cadre
didactice din scoald (minim un cadru didactic).
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CAPITOLUL 4 - PROGRAMUL DE LUCRU AL COMPARTIMENTELOR
Art. 19
In unitatea scolard functioneazi biblioteca scolard, in conformitate cu prevederile
legale. Programul de functionare al bibliotecii este intre orele 7:30 — 15:30.
Art. 20
(1) In cadrul unitatii scolare functioneazi compartimentul secretariat, programul de lucru
tiind intre orele 7:30 — 15:30. Marti si joi, programul se prelungeste pand la ora 18:00,
pentru a se asigura activitatea cu pdrintii / reprezentantii legali ai elevilor.
(2) Programul de lucru cu elevii, parintii/reprezentantii legali ai elevilor si publicul este
afisat la loc vizibil.
(3) In perioadele de depunere a dosarelor pentru acordarea diferitelor ajutoare sociale, in
perioada eliberarii actelor de studiu, sau etapelor de inscriere directorul poate stabili
pentru acest compartiment un program special de lucru cu publicul, peste programul
normal de lucru.
(4) ) In perioada nedidactic3, pe timpul examenelor sau a altor manifestiri organizate de
unitatea scolard, programul de lucru se stabileste de cdtre conducerea unitatii.
Art. 21 In cadrul unitatii scolare functioneazi compartimentul administrativ financiar,
programul de lucru fiind intre orele 7:30 — 15:30.
Art. 22
(1) Organizarea timpului de munca se face in functie de specificul activitatii, de categoria
de personal si de structura normei de munca.
(2) Personalul solicitat de catre conducerea unitatii sa presteze activitate peste durata
normald a timpului de munca sau in zilele de repaus va fi recompensat cu timp liber, care
va fi acordat, de reguld, in timpul vacantelor.
Art. 23
(1) Concediile de odihna se vor efectua conform planificdrii anuale, fara a afecta buna
desfasurare a activitatii unitatii.
(2) Perioada de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare salariat se stabileste de
catre Consiliul de Administratie impreund cu sindicatul reprezentativ de la nivelul
unitatii/institutiei de invatamant, in functie de interesul invatamantului si al celui in
cauza, pana la data de 15 decembrie.
3) In situatii care necesita prezenta in unitate a salariatilor care sunt in concediu, acestia
vor fi solicitati prin adresa scrisd (in format fizic sau digital) sa-si intrerupa concediul,
efectuarea lui fiind aprobatd, la o data ulterioara, de citre conducerea unitatii, respectand
prevederile din Codul Muncii.
Art. 24
(1) Salariatii unitdtii de Invatamant pot beneficia de concedii fara plata pentru nevoi
personale, In conformitate cu prevederile contractului colectiv de muncd, de regula, in
timpul vacantelor scolare si numai dacd absenta acestora nu afecteaza activitatea
institutiei.
(2) Solicitarile privind acordarea si efectuarea concediilor fara plata sunt analizate si
aprobate de cdtre Consiliul de Administratie al CNIS.
Art. 25
(1) Programul de lucru stabilit pentru personalul scolii va fi respectat intocmai, iar

7
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desfasurarea activitdtilor didactice se va consemna obligatoriu zilnic in condica de
prezenta.

(2) Pontajul pentru personal se intocmeste pe baza condicii de prezentd, la data de
28/29/30/31 a fiecdrei luni, este vizat de seful de compartiment si prezentat pentru
aprobare directorului unitatii.

(3) Nesemnarea condicii de prezenta atrage dupa sine neplata drepturilor salariale
pentru zilele/ orele nesemnate.

(4) Prezenta personalului va fi verificata de catre fiecare sef de compartiment, de catre
directorul unitatii sau delegatul acestuia.

(5) Este strict interzisd parasirea nemotivata a unitatii si a locului de munca in timpul
programului propriu.

(6) Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic care absenteaza nemotivat, intarzie
in mod repetat de la programul de lucru si nu indeplineste, la nivelul de performanta
cerut, sarcinile prevazute de fisa postului sau a primit sanctiuni disciplinare si
administrative in cursul anului, nu poate obtine calificativul ,foarte bine”.

Art. 26 Timpul de muncd va fi folosit integral si cu maximum de eficienta pentru
realizarea, In termen sila nivelul de performanta stabilit, a sarcinilor de serviciu.

CAPITOLUL 5 - FORMATIUNILE DE STUDIU

Art. 27 Formatiunile de studiu, grupele, clasele sau anii de studiu se constituie, la
propunerea directorului, prin hotararea CA al scolii, conform prevederilor legale. In CNIS
functioneaza grupele de studiu ca formatiuni de studiu pe orizontala (la nivelul acelorasi
clase, pe nivele de studiu) pentru limba modernd 2, pentru religie, unele cercuri, cu
conditia ca numadrul grupelor formate sa nu depaseascd numarul claselor pe respectivul
nivel si sd cuprinda efectivele minime elevi, conform prevederilor legale.

Art. 28 In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri intemeiate (retragerea unor elevi
in timpul anului, scutiri medicale, situatii de boald, imposibilitatea realizarii numarului
minim de elevi la o grupd, la un nivel de clase in conditiile studierii unor discipline din
trunchiul comun obligatoriu, limba 2, religie etc.), liceul poate organiza formatiunile de
studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea Consiliului de
Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean/Directiei Judetene de Invatamant
Preuniversitar.

Art. 29 La inscrierea elevilor in clasa a V-a, in cazul depasirii numarului de locuri
disponibile, elevii Inscrisi sustin un concurs de admitere, conform unei proceduri interne,
care va fi publicatd odata cu anuntul de selectie a elevilor.

Art. 30 La Inscrierea in Invatamantul gimnazial, in clasa V-a sau liceal, in clasa a IX-a, se
va asigura, de reguld, continuitatea studiului limbilor moderne (cu exceptia solicitdrilor
justificate de modificare a limbii moderne 2). Responsabilul cu intocmirea orarului va
asigura in orar o plaja orara care sa permitd cuplarea mai multor clase la studiul limbilor
straine, cu acordul conducerii unitatii.

Art. 311In situatii bine motivate, la solicitarea scrisi a parintilor elevilor la inceputul
ciclului de studii, directiunea poate aproba modificdri in studierea limbii moderne 2.
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CAPITOLUL 6 - SIGURANTA ELEVILOR IN CADRUL COLEGIULUI
Art. 32
(1) Atat personalul scolii, cat si elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora vor
contribui la asigurarea unui climat sigur, favorabil invatarii.
(2) Scoala se va asigura ca elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora sunt informati
in privinta reglementarilor ce-i privesc (drepturi, obligatii si sanctiuni).
Art. 33
(1) Elevii pot pdrdsi scoala in timpul desfasurdrii programului doar in situatii
exceptionale, pe baza unui ,Bilet de voie” semnat de profesorul de la ora urmatoare/
diriginte/ profesorul de serviciu/ director/ director adjunct, numai pentru motive bine
intemeiate si dovedite prin:
a. adeverinta de la cabinetul medical al scolii;
b. trimitere de la medicul de familie pentru medicul specialist, cu confirmarea
programdrii in ziua si la ora respectiva;
c. cerere scrisd de la pdrinte/reprezentantul legal al elevului pentru invoire in
ziua respectivd, sau confirmarea de cdtre pdrinte a solicitdrii elevului;
d. solicitarea personala a parintelui/ reprezentantului legal al elevului (telefonic - apel
sau sms, verbal sau 1n scris);
e. tabel nominal aprobat de directiune in vederea participdrii la unele activitati,
concursuri, competitii sportive.
(2) Elevii majori pot parasi perimetrul unitdtii de invatdamant in timpul programului
scolar, conform Statutului Elevului, aprobat prin OME nr. 5707/2024.
(3) Elevilor invoiti le vor fi consemnate absentele in catalog, urmand ca dirigintele sa
motiveze aceste absente pe baza solicitarii scrise a parintilor/reprezentantilor legali ai
elevilor/elevilor majori sau pe baza certificatului medical prezentat in momentul
intoarcerii la cursuri a elevului.
(4) lesirea elevilor din scoald, in situatiile speciale mentionate, se consemneaza de
personalul de paza in registrul de la poarta.
(5) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta
eliberata de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea
sanitard in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului
scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate
ale beneficiarilor primari.
(6) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depdsi 20% din numarul orelor alocate
unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte
al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de invatamant.
(7) Profesorul diriginte pastreaza la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului
scolar, actele pe baza carora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile
calendaristice de la reluarea activitatii elevului.
(8) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca
nemotivate.
Art. 34 Pentru asigurarea ordinii si disciplinei elevilor in CNIS este organizat saptamanal
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serviciul pe scoala conform unui grafic intocmit de conducerea scolii, in intervalul 7:30 —

15:15.

Art. 35 Pe langa norma de predare, fiecare cadru didactic are obligatia sa efectueze si
serviciul pe scoald potrivit O.G. nr. 103/1998 si LIP nr. 198/ 2023. Neefectuarea serviciului

pe scoald duce la diminuarea calificativului anual.

Art. 36 Modificarea programadrii cadrelor didactice pentru efectuarea serviciului pe scoala
se face doar cu aprobarea conducerii scolii.
Art. 37 Profesorul de serviciu pe scoala este responsabil cu indeplinirea urmatoarelor

atributii:

a.

b.

k.

efectueaza serviciul pe scoala in intervalul 7:30 -15:15;

respecta planificarea si programul de desfasurare a serviciului pe scoala; in cazul
in care, din motive obiective, nu poate efectua serviciul in zilele in care este
planificat, anunta din timp conducerea scolii pentru numirea unui inlocuitor;
verifica condica de prezentd la finalul programului de lucru;

verificd prezenta cadrelor didactice la program, anunta situatiile neprevazute
conducerii scolii;

supravegheaza sosirea elevilor la scoald, verifica tinuta elevilor si permite
intrarea acestora In scoald pe baza legitimatiei/carnetului de elev; in situatii
speciale, verifica si asigurd respectarea normelor de distantare fizica si a normelor
igienico-sanitare;

supravegheaza activitatea elevilor din curte si din interiorul cladirilor cu scopul
mentinerii ordinii, sigurantei si pastrdrii curateniei in toate spatiile scolare;

nu permite intrarea in scoald a persoanelor strdine care au interese diverse si care
vin in contradictie cu procesul instructiv-educativ (persoane care cersesc, persoane
agresive, persoane aflate sub influenta bauturilor alcoolice s.a.);

aplica prevederile procedurii de acces in scoala si ale procedurii de monitorizare a
frecventei elevilor;

legitimeaza persoanele strdine, indruma si conduce persoanele strdine in locurile/la
persoanele solicitate;

se asigurd ca se respecta regulamentul scolar, ca elevii nu distrug bunurile scolii
(numele elevilor care distrug bunurile din scoald vor fi consemnate in procesul
verbal pentru a avea o evidentd a acestora in vederea achitarii contravalorii sau
inlocuirii bunurilor distruse);

organizeazad programul de inlocuire a cadrelor didactice care absenteaza motivat,
dupad consultarea directorilor scolii si cu sprijinul comisei de intocmire a orarului
scolii;

este atent ca elevii sa nu introduca in scoald obiecte sau substante periculoase; in
cazul In care observa asemenea situatii, opreste intrarea elevului in clasa si il
conduce la directiunea scolii, consemnand incidentul in Registrul de la poarta;

. ia legatura cu profesorii diriginti care au in clase elevi care nu respecta personalul

didactic si nedidactic al scolii si consemneaza numele acestor elevi in Registrul de
la poarta pentru a fi adus la cunostinta parintilor;

aplica procedura pentru cazurile de urgenta, atunci cand situatia o impune;
circula printre elevi in timpul pauzelor si supravegheaza comportamentul acestora
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(poate intra si in interiorul claselor, dacd constata situatii deosebite) si actioneaza
pentru prevenirea oricdrei manifestdri care ar putea degenera intr-un act de
violentd sau bullying;

p. este responsabil de completarea si semnarea condicii de prezentd pentru ziua

respectiva;

q. asigurd deplasarea elevilor/intrarea si iesirea acestora doar prin locurile
reglementate;

r. raspunde de buna desfasurare a programului scolar si de securitatea documentelor
scolare;

s. incheie procesul verbal al serviciului, mentionand: absentele de la cursuri ale
cadrelor didactice, eventualele incidente petrecute, dacd in timpul efectuarii
serviciului a constatat producerea unor deteriordri ale bunurilor din inventarul
scolii, situatiile deosebite cu care s-a confruntat in ziua respectiva.

Art. 38 Corectitudinea cu care cadrul didactic isi desfasoara aceasta activitate va fi
consemnatd in fisa de evaluare, pe baza careia se obtine calificativul anual.

Art. 39

(1) In vederea asigurarii sigurantei elevilor si personalului, scoala are obligatia, prin
conducerea scolii, prin responsabilul comisiei de securitate si sanatate in munca si pentru
situatii de urgenta si prin profesorii diriginti, sa instruiasca, la Inceputul anului scolar,
personalul scolii si elevii in legatura cu normele de protectie si comportament specifice ce
trebuie respectate in timpul utilizarii diferitelor spatii, echipamente specifice si producerii
unor situatii de urgenta.

(2) Responsabilitatile sunt stabilite prin decizie de cdtre directorul scolii si devin
obligatorii pentru persoanele desemnate ca responsabile sau membrii in diferite comisii
de lucru. Nerespectarea atributiilor prevazute de cdtre responsabili/ membrii se
sanctioneazd prin diminuarea punctajului acordat de catre CA in vederea stabilirii
calificativului anual.

(3) Normele de protectie si comportament ale personalului scolii si ale elevilor,
modalitatile de actiune in situatii de urgenta sunt prevazute in procedurile operationale
specifice care sunt considerate parte integrantd a acestui regulament.

(4) Profesorii care desfdsoara ore in laboratoare sunt obligati sa instruiasca elevii la
inceputul anului si s afiseze la loc vizibil normele de utilizare a aparaturii si de protectie
a muncii.

Art. 40

(1) Personalul medical afiseaza programul de lucru la loc vizibil in zona cabinetului
medical si se obligd sd fie prezent in cabinetul medical in timpul programului de lucru.
(2) Personalul medical intervine prompt in cazul in care este solicitat de elevii sau
personalul CNIS, solicita ajutor specializat apeland numarul de urgenta 112 in caz de
nevoie, informand prompt directiunea despre situatiile survenite.

(3) Angajatii cabinetului medical din unitate raspund de instruirea elevilor in vederea
pastrarii stdrii de sanatate.

(4) In cazul constatirii existentei in randul elevilor a unor situatii de boli contagioase se
vor aplica procedurile specifice.

(5) Personalul medical acorda sprijin prompt conducerii colegiului in gestionarea
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situatiilor si in vederea impunerii respectarilor reglementdrilor si normelor in vigoare in
cazul unor epidemii.

(6) In vederea supravegherii sinatatii elevilor, prin personalul de la cabinetul medical

existent in cadrul institutiei se va efectua controlul medical al elevilor in primele zile dupa

revenirea din vacanta, control medical periodic si alte activitdti medicale specifice

conform reglementarilor legale specifice.

Art. 41 Pentru asigurarea sigurantei elevilor si a personalului scolii se va apela la ajutorul
politiei de proximitate in cazul in care se produc evenimente grave, cum ar fi: furturi,
introducerea in scoald a obiectelor interzise (arme, droguri, alcool, substante iritante,
artificii interzise etc.), alte evenimente care pun in pericol siguranta elevilor si
personalului scolii.

Art. 42

(1) Computerele/dispozitivele electronice puse la dispozitia elevilor in scoald trebuie sa
tie folosite de acestia in mod corespunzator, exclusiv pentru procesul instructiv.

(2) Este interzisa utilizarea computerelor/dispozitivelor electronice de catre elevi in
moduri care sa pund In pericol siguranta elevilor, a personalului scolii sau sa aduca
atingere numelui si imaginii scolii, elevilor si personalului scolii.

(3) Actiunile elevilor cu intentia de a prejudicia ori de a distruge bunurile puse la
dispozitie de scoald, ori de a sterge datele din programe, ori de a modifica setdrile
standard sunt strict interzise si sunt considerate abateri. Se vor lua masuri Impotriva
elevilor care nu respecta aceasta prevedere. Costurile pentru recuperarea programului/
costurile salariale vor fi suportate de catre respectivul elev ori, dupa caz de cétre parintii/
reprezentantii legali ai acestuia.

(4) Nu este permisa utilizarea numelui scolii, ori a unei prescurtdri a numelui scolii, ori a
unei indicatii cu referire la acesta ca nume de domeniu al unui website sau grup/utilizator.
(5) Nu este permisa utilizarea accesului la Internet de pe computerele/dispozitivele scolii
in alte scopuri decat cele didactice.

(6) Este interzisa defdimarea numelui colegiului in spatiul public de cdtre personal, elevi
si parinti / reprezentanti legali a acestora.

Art. 43

(1) Este strict interzisa postarea pe Internet, distribuirea publica a inregistrarilor audio-
video facute in timpul activitdtilor didactice, fara acordul cadrului didactic, respectiv si al
directiunii.

(2) Pentru popularizarea rezultatelor elevilor care s-au evidentiat pozitiv in activitatea
scolard, la olimpiade, concursuri, proiecte europene (de exemplu: Erasmus+, eTwinning),
activitati extrascolare se vor realiza fotografii cu scopul de a le publica pe site-ul
colegiului, pe conturile media oficiale ale colegiului sau in presa. Parintii/reprezentantii
legali ai elevilor 1si dau acordul in acest sens, pe baza de semndturd, la inceputul ciclului
gimnazial, respectiv liceal.

Art. 44

(1) Vor fi inregistrate, intr-un registru special, toate incidentele care se produc in scoala
ori In vecindtatea acesteia.

(2) Pentru fiecare incident se vor mentiona madsurile corespunzatoare, precum si
sanctiunile.
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(3) In cazul unor incidente, se va realiza si o raportare, iar informatii despre elev si incident
vor fi transmise si schimbate intre politie, jandarmerie si, eventual, scolile implicate.
Art. 45
(1) Elevii trebuie sa se comporte intr-o manierd care sa nu produca daune bunurilor
colegilor lor, cladirii, ori inventarului scolii.
(2) In cazul producerii unei daune, elevii trebuie s& comunice acest fapt dirigintilor ori
administratorului unitatii, care va informa conducerea scolii.
(3) Pentru producerea de daune ori furtul unor obiecte in scoald si in vecindtatea scolii,
scoala nu poate fi trasd la raspundere, cu exceptia cazului in care daunele sunt
rezultatul unei cauze care trebuie remediatd de scoald (de exemplu, bucdti de tencuiald
desprinse de pe fatadd, garduri in stare de degradare, scaune stricate etc.).
Art. 46
(1) Accesul in scoald este permis doar prin poarta principala a corpului A, str. Ioan Slavici,
nr. 4. In situatii specifice, cu aprobarea directiunii, se permite accesul pe intrarea din
corpul B.
(2) Este interzisa blocarea accesului la poarta din corpul B, str. Ioan Slavici, nr. 2, aceasta
tiind rezervata serviciilor de urgenta (ambulanta, politie, pompieri, etc.)
(3) In cazuri speciale, autovehiculele pot intra in curtea scolii prin poarta din vecinitatea
corpului B (strada Ceahldului, nr.1), cu aprobarea administratiei scolii si a directiunii.
(4) Intrarea/iesirea elevilor, in/din incinta corpurilor de cladiri ale scolii, prin spatii care
nu au aceasta destinatie se considera abatere disciplinara.
(5) Accesul elevilor si personalului in unitatea de invatamant se realizeaza cu respectarea
prevederilor din Procedura de acces al elevilor si al personalului in incinta unitditii de invitdmant
elaborata si avizata la nivelul unitatii de Invatamant.
Art. 47
(1) Accesul persoanelor straine, a elevilor neinmatriculati in anul scolar curent, a
angajatilor cu activitatea suspendata pe o perioadd nedeterminata in unitate este permis
numai dupa legitimarea lor de cdtre de catre personalul de paza al scolii.
(2) Accesul persoanelor strdine, a elevilor nelnmatriculati in anul scolar curent, a
angajatilor cu activitatea suspendata pe o perioadd nedeterminata in scoald este permis
numai dupd consemnarea datelor personale din actul de identitate si a scopului vizitei in
Registrul de poarta si cu respectarea prevederilor din Procedura de acces al persoanelor
strdine in incinta unitdtii de invdtamant elaboratad si avizata la nivelul unitatii de invatamant.
Art. 48
(1)Accesul parintilor/reprezentantilor legali in incinta scolii este permis, conform
procedurii de acces, in urmatoarele cazuri:
a. la  solicitarea  profesorilor/conducerii  unitdtii de Invatamant; la
sedintele/consultatiile/lectoratele cu parintii;
b. pentru rezolvarea unor probleme cu personalul secretariatului, al cabinetului
medical sau cu cadrele didactice, respectandu-se programul de lucru/audiente.
c. la diferite activitati scolare/extracurriculare organizate in cadrul scolii, la care sunt
invitati sa participe;
d. In cazul unor situatii speciale: consultatii cu dirigintele clasei, audiente la
conducerea scolii si altele.
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(2) Portarul sau profesorul de serviciu vor legitima si indruma parintii/reprezentantii
legali spre locul de interes.

Art. 49 Accesul oricdrei persoane in clasd, inclusiv al parintilor/reprezentantilor legali, este
permis numai cu acordul directorului/ directorului adjunct.

Art. 50 Controlul inopinat la clasd este realizat de catre conducerea scolii sau de cdtre
profesorul delegat al Consiliului de Administratie in situatii importante, urgente si
doar cu aprobarea titularului orei la clasa respectiva.

Art. 51

(1) In curtea scolii este permis accesul numai pentru autovehiculele care transporti
materiale/mijloace didactice, aparatura tehnica pentru sustinerea examenelor
nationale/internationale de limba, masinilor ISU, salubrizdrii precum si acelora care
asigurd dotarea/ aprovizionarea, repararea unor defectiuni.

(2) Accesul in curtea scolii pentru autovehiculele invitatilor, reprezentantilor mass-media
este permis in situatiile In care, in incinta scolii sunt organizate activitati sau Intruniri cu
caracter educativ, cultural si sportiv, numai cu aprobarea directiunii.

3) In cazul organizarii sedintelor cu parintii sau a altor activitati, obligatia verificarii
identitatii persoanelor care intra in scoala i revine, dupa caz, personalului de paza de
serviciu si dirigintelui/ profesorului organizator.

Art. 52

(1) Este interzis accesul in scoald al persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice
sau a altor substante psihotrope, a persoanelor turbulente precum si a celor care au
intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea publica. Orice tulburare a ordinii, linistii si
programului scolar va fi semnalata prin apelarea numarului unic 112.

(2) De asemenea, se interzice intrarea persoanelor insotite de animale de companie sau
care au arme si obiecte contodente, substante toxice, explozive pirotehnice, iritante
lacrimogene sau usor inflamabile, cu publicatii avand caracter obscen sau instigator,
precum si cu stupefiante sau cu bauturi alcoolice. Se interzice, totodata, comercializarea
acestor produse 1n incinta si imediata apropiere a unitdtii noastre de invatamant.

Art. 53 Furnizarea datelor, informatiilor si documentelor care privesc institutia se va face
numai de cdtre persoanele abilitate de catre conducere, cu aprobarea acesteia si cu
respectarea normelor GDPR.

Art. 54

(1) Libertatea de exprimare a opiniei, prevazuta de Constitutie, este respectata in cadrul
Colegiului National ,,Ioan Slavici”.

(2) Comunicarea intre persoanele reprezentand diferite categorii ale personalului scolii,
elevi, pdrinti trebuie sa tina cont de regulile de politete si de comportament civilizat.

(3) In incinta colegiului si pe canalele de comunicare media (Facebook, Instragram,
WhatsApp, Microsoft Teams, etc.) este interzisa folosirea unui limbaj vulgar si ofensator
in comunicare.

(4) Persoana care se simte ofensatd de o alta persoana prin cuvintele, comportamentul
ori cele scrise de aceasta altei persoane, poate Inainta o sesizare conducerii scolii.

Art. 55

(1) La nivelul unitdtii de invdtamant, elevii si parintii/reprezentantii legali pot raporta
suspiciunile si cazurile de violentd oricarui membru al personalului unitatii de
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invatamant.

(2) Suspiciunile si cazurile de violentd pot fi raportate atat prin metode de sesizare
confidentiald, cat si prin metode de sesizare anonima, care vor fi aduse la cunostinta
elevilor si parintilor/reprezentantilor legali.

(3) Metodele de sesizare confidentiala sunt:

- direct: persoana care doreste sa sesizeze o suspiciune/o faptd de violenta se prezintd la
sediul unitatii de invatamant (str. Ioan Slavici nr. 4, Satu Mare) si se adreseaza direct
dirigintelui/oricdrui membru al personalului unitdtii de Invatdmant/conducerii
Colegiului National ,,Ioan Slavici” Satu Mare;

- In scris: persoana care are suspiciuni/cunoaste o faptd de violenta formuleaza o sesizare
scrisa a situatiei de violenta asupra elevului pe care o preda personal dirigintelui/oricarui
membru al personalului unitatii de Invatamant/conducerii unitdtii de Invatamant sau o
transmite prin postd/curier la sediul unitatii/prin fax;

- prin intermediul postei electronice: transmiterea unui e-mail la adresa de e-mail a unitatii
de Invatamant, secretariat@cnislaviciro, adresa  comunicata elevilor  si
pdrintilor/reprezentantilor legali;

- prin intermediul telefonului: la numarul de telefon al unitatii de invatamant, 0261
714458, la care persoanele pot suna si raporta informatii privind suspiciunile si faptele de
violenta.

(4) Metodele de sesizare anonima sunt:

- prin intermediul cutiei de sesizdri anonime: persoana care doreste sa sesizeze in mod
anonim o suspiciune/o fapta de violentd va depune sesizarea in cutia special destinata si
amplasatd intr-o locatie discretd, langa poarta de acces in unitate din cladirea A;
-e-mail-ul anonim: folosirea de cdtre persoana care doreste sa sesizeze in mod anonim o
suspiciune/o fapta de violenta a unui serviciu de email anonim pentru a permite trimiterea
de informatii, fara a-i fi dezvaluita identitatea.

(5) Este obligatoriu ca persoana care face sesizarea sa ofere toate informatiile relevante pe
care le cunoaste cu privire la situatia de violenta asupra elevului semnalata. In cazul
sesizdrii anonime, aceasta trebuie sa cuprindd suficiente elemente de identificare a
elevului victimd a violentei (cel putin numele si clasa/formatiunea de studiu la care poate
ti gasit). In lipsa acestor informatii, interventia unitatii de invatamant este imposibil de
realizat.

(6) In situatia in care fapta de violentd este sesizati de elevi, personalul unititii are
obligatia sa 1i asculte cu rdbdare, calm si sa ii protejeze impotriva oricdrei forme de
discriminare sau razbunare din partea altor elevi sau adulti.

(7) Personalul foloseste un limbaj adecvat gradului de maturitate si gradului de
vulnerabilitate al persoanelor implicate. Personalului unitatii 1i este interzisa folosirea
unui limbaj/ton acuzator, interogator, intimidant, umilitor, care invinovateste. Personalul
unitdtii nu va intreprinde nicio actiune care sa aducd atingere demnitatii persoanelor
implicate.

(8) La locul savarsirii faptei, personalul are obligatia sa elimine riscurile, sa apeleze
numadrul unic de urgentd 112, daca este necesar, sa sesizeze personalul medical, dacd este
necesar, si sa le redea elevilor sentimentul de sigurantd fizica si emotionala.

(9) Pentru prevenirea revictimizdrii, intervievarea repetata a victimei/victimelor este
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interzisi. In functie de gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate este
realizatd de reprezentantii politiei, ai Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului sau ai unitatii de invatdamant.

(10) Personalul unitdtii este obligat sa comunice cu pdrintii/reprezentantii legali despre
situatia de violentd/corelatda in absenta elevului, in prezenta consilierului scolar in
cabinetul de consiliere, spatiu care asigura confidentialitatea celor implicati.

(11) Personalul unitatii este obligat sa pdstreze confidentialitatea cu privire la identitatea
persoanelor implicate in situatia de violenta - autori si victime, respectiv a celor implicati
in situatiile corelate, fata de toti membrii comunitatii scolare, cu exceptia persoanelor care
au responsabilitati sau constituie persoane-resursa in managementul cazului.

(12) Conducerea unitdtii de invatdmant are obligatia sd sesizeze cazurile de violenta
asupra copilului la numadrul national 119 si sd colaboreze cu Directia Generald de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului pentru managementul acestora, in interesul
superior al copilului.

(13) Dacd exista suspiciunea comiterii unei infractiuni, conducerea unitatii de invatamant
are obligatia sa sesizeze politia si sd colaboreze cu organele de ancheta.

(14) Pentru managementul cazurilor de violenta raportate, se va actiona in acord cu
Procedura de management a cazurilor de violentd, aprobatad prin Ordinul nr. 6235/2023,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si cu procedura privind Managementul
cazurilor de violenta asupra elevilor si a personalului unitatii de invatdamant, precum si al
altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara
mediului scolar, elaborata la nivelul unitatii de invatamant.

CAPITOLUL 7 - UTILIZAREA BAZEI MATERIALE A $COLII
Art. 56
(1) Elevii si angajatii scolii au datoria sa intretind baza materiala a unitatii, sa o foloseasca
in raport cu menirea ei si prescriptiile tehnice specifice.
(2) Inventarul mobil si imobil este repartizat pe locuri de folosintd de catre
administratorul unitatii, pe baza de proces verbal de predare primire, lista de inventar (in
salile de clasa, la locurile de munca, in birouri etc.).
(3) Schimbarea destinatiei bunurilor, transferul acestora in cadrul unitatii de invatamant
si in afara ei, se face numai cu indeplinirea formelor legale.
Art. 57 Toate cadrele didactice au indatorirea sda supravegheze indeaproape
comportamentul elevilor in timpul activitatilor pe care le desfasoara cu acestia, astfel incat
sa preintampine actele de indisciplina care conduc la deterioarea bunurilor din dotare.
Art. 58 Repartizarea colectivelor de elevi in sali de clasa se realizeaza conform graficului
afisat la inceputul fiecarui an scolar; orice modificare se va face numai cu aprobarea
conducerii unitatii.
Art. 59
(1) Predarea inventarului claselor se face, la inceputul anului scolar, pe baza de proces
verbal, de cdtre administratorul unitdtii scolare cdtre profesorul diriginte care, prin
semnaturd, garanteaza pastrarea in buna stare a tuturor bunurilor primite si a sdlii de
clasa.
(2) La inceputul anului scolar, profesorul diriginte instruieste elevii cu privire la regulile
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de utilizare a mobilierului si a salii de clasd in vederea pastrarii integritatii bunurilor si
asigurdrii unui spatiu optim pentru desfasurarea activitatilor scolare.

(3) Murdarirea peretilor, lambriurilor, bancilor este interzisa.

(4) Alte bunuri procurate de parinti si elevi in scopul imbunatatirii functionalitatii
si esteticii claselor se trec in inventarul clasei si al scolii, pe baza actelor de provenientd
(facturi, acte de donatie etc.) in maxim o saptdmanad de la achizitionarea lor.

(5) Sporirea bazei materiale a scolii de catre Asociatia Pdrintilor CNIS, cadre didactice,
colective de elevi va avea in vedere predarea cdtre serviciul administrativ a certificatelor
de garantie pentru aparatura etc.

(6) Predarea inventarului claselor se face, la sfarsitul anului scolar, pe baza de
proces-verbal, de cdtre profesorul diriginte administratorului unitatii scolare.

(7) Repararea/inlocuirea bunurilor deteriorate sau pierdute va fi suportatd financiar de
cdtre elevul/elevii vinovati pentru deteriorarea acestor bunuri sau de catre intregul
colectiv al clasei in termen de 30 de zile de la constatarea prejudiciului.

(8) Un colectiv de elevi care nu a pastrat in bune conditii bunurile de inventar si starea
clasei, nu a remediat bunurile deteriorate, nu a inlocuit eventualele lipsuri din inventar
nu va mai putea beneficia in anii urmatori de imbunatatiri din fondurile scolii.

9) In cazurile in care conducerea scolii constata deteriorarea grava a starii clasei,
colectivul de elevi poate fi mutat disciplinar in alt spatiu.

Art. 60

(1) Intreg personalul unitatii raspunde de bunurile de folosintd individuald sau comuna
din spatiile in care isi desfasoara activitatea.

(2) In cazul constatirii unor deterioriri sau sustrageri, se va identifica faptuitorul si va fi
instiintata conducerea unitatii.

Art. 61 Profesorului diriginte 1i revine responsabilitatea de a indruma elevii clasei pe care
o conduce pentru o utilizare judicioasa a spatiului clasei si a bunurilor din inventarul
scolii.

Art. 62

(1) De pastrarea bazei materiale a laboratoarelor, cabinetelor, silii de sport raspund
profesorii care desfdsoara activitati in sdlile respective.

(2) In cazul in care colectivele de elevi intra pentru o ora de curs in sala de clasd a altui
colectiv, intr-un laborator, cabinet sunt obligate sa pastreze curdtenia si integritatea
bunurilor din clasa respectiva.

Art. 63

(1) Elevii, indiferent daca invatd sau nu la Colegiul National ,Ioan Slavici”, vor avea acces
la baza sportiva a acestuia pe intreaga perioada a anului scolar, atat in weekend-uri, cat si
in vacantele scolare, exceptand orele in care unitatea de invdtamant desfasoara
evenimente sportive proprii.

(2) Pentru grupuri, accesul in incinta bazei sportive se realizeaza pe baza de rezervare la
unitatea scolara, coordonatorul grupului urmand sa prezinte carnetele de elev vizate la zi
si cartea de identitate a sa, care va fi Inapoiatd la finalul activitatii sportive. Daca se
constatd cd s-au produs pagube materiale, membrii grupului vor suporta consecintele legii
si vor fi obligati sa remedieze daunele. De asemenea, acestora le va fi interzis accesul la
baza sportiva.
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(3) Rezervarile se pot realiza pe adresa de e-mail a colegiului. Rezervarea are drept scop
protejarea elevilor care desfasoara activitdti sportive in asa fel incat sd se previna
supraaglomerarea, accidentele sau conflictele, iar activitatea sportiva sa se desfasoare in
conditii de siguranta.
(4) Rezervarea presupune folosirea bazei sportive timp de maximum 2 ore si se face
pentru un grup format din 4 pana la 10 tineri, numai in scopul desfdsurarii unor activitati
sportive: fotbal, handbal, baschet, volei, badminton, rugby, tenis, fotbal, tenis etc.
(5) Rezervarile se fac cu maxim 10 zile lucratoare in avans si cu minim 2 zile lucratoare in
avans.
(6) Individual, accesul insotitorilor si al membrilor echipei in incinta bazei sportive se va
face pe baza cartii de identitate sau a carnetului de elev, vizat la zi. Grupurile de elevi
minori trebuie s4 fie insotiti de un adult, care va fi legitimat de agentul de paza. In cazul
in care intre adultul respectiv si membrii grupului insotit nu existd grad de rudenie,
respectivul adult insotitor va prezenta agentului de paza al colegiului un acord scris din
partea pdrintilor elevilor minori pe care ii insoteste.
(7) Accesul in baza sportiva va fi permis dupd un program stabilit, respectiv:

e In sezonul rece (1 noiembrie — 31 martie) de luni pand duminica intre orele 10:00 —

19:00;
o Insezonul cald (1 aprilie — 31 octombrie) de luni pand duminica intre orele 09:00 —
21:00.

(8) Accesul in baza sportiva se face pe propria rdspundere, elevii garantand ca se afla in
conditie medicald buna si sunt apti pentru desfasurarea de exercitii fizice si ca aceste
exercitii nu vor fi nocive pentru sanatatea, siguranta, confortul sau conditia lor fizica.
Unitatea de invatdmant nu este responsabild pentru accidentdri cauzate de conditia fizica.
(9) Este interzisa folosirea bicicletelor sau a trotinetelor in baza sportiva. Acestea vor fi
depozitate in imediata apropiere a bazei sportive, pentru a putea fi supravegheate de
apartindtori sau cei implicati in activitatea sportivd. Unitatea de invatdmant nu isi asuma
raspunderea pentru bunurile elevilor sau ale apartindtorilor. De asemenea, este interzis
accesul In curtea unitatii cu autoturisme/ autovehicule, exceptie facand cele care asigura
lucrari de mentenanta si aprovizionare.

(10) Este interzis accesul animalelor de companie in incinta bazei sportive.

(11) Se interzice accesul in baza sportiva din curtea unitatii de invatdmant a persoanelor
aflate in stare de ebrietate sau sub influenta alcoolului, a celor care incearca sau introduc
bauturi alcoolice in unitatea scolara.

(12) Se interzice fumatul si practicarea jocurile de noroc in incinta bazei sportive.

(13) Consumul de alimente, bauturi alcoolice, energizante si guma de mestecat este
interzis in baza sportiva.

(14) Consumul de seminte este strict interzis in cadrul bazei sportive.

(15) Elevii trebuie sa detina echipament sportiv adecvat anotimpului si sportului practicat
si sd 1si aduca propriile mingi/ echipamente necesare desfasurdrii activitatii sportive.

(16) Elevii se obliga sa respecte regulile de conduitd sportiva, ordinea si linistea publica,
sd respecte cu strictete orarul rezervat, sa pastreze curdtenia, sa foloseascd un limbaj
civilizat si sa respecte bunurile bazei sportive.
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(17) Elevii au obligatia de a parasi baza sportivad la finalul programului rezervat sau la
somarea agentului de paza. Membrii familiei (numai adulti) au acces doar in baza sportiva
cu scopul de supraveghere a minorilor prezenti in baza sportiva.

(18) Elevii au obligatia ca Inainte de a parasi baza sportiva sa restituie eventuale bunuri
primite spre utilizare. Insusirea oriciror bunuri constituie furt si va fi declarat organelor
competente pentru cercetare.

(19) Elevii si insotitorii care desfasoara activitati in baza sportive a unitatii de Invatamant
vor respecta legislatia scolara aflata in vigoare, normele de convietuire sociald a ordinii si
a linistii publice. In caz contrar, acestia vor suporta consecintele legii.

(20) In situatii exceptionale, unitatea de invdtamant are dreptul de a modifica orarul de
acces In baza sportive, conform calendarului de evenimente scolare si extrascolare.
Unitatea are dreptul de a refuza accesul elevilor si al adultilor - insotitori care nu respecta
regulile impuse.

(21) In cazul in care agentul de pazi observa ci nu sunt respectate regulile, are dreptul de
a soma participantii la pardsirea bazei sportive. In cazul unor evenimente care pun in
pericol integritatea si viata elevilor sau a Insotitorilor acestora - acte de violentd, altercatii,
distrugerea bazei sportive, alta situatie pe care agentul considera ca nu o poate gestiona
singur, acesta va alerta organele de ordine ale statului, competente in a solutiona astfel de
situatii.

(22) Prin derogare de la dispozitiile generale stabilite, in functie de sezon, conditii meteo
si din ratiuni de sigurantd sau in alte situatii exceptionale cand legea impune acest lucru,
administratia bazei sportive va lua masurile de natura organizatorica care se impun,
inclusiv interzicerea sau limitarea accesului utilizatorilor in baza sportiva, atunci cand este
cazul, semnalizand corespunzator respectivele reguli si indicatii.

CAPITOLUL 8 - PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

Art. 64 Personalul din iInvatamantul preuniversitar trebuie sd aiba o tinuta demnd, in
concordantd cu valorile pe care trebuie sd le transmita elevilor, o vestimentatie decentd
(fusta / pantalonii mai scurti cu 5 cm deasupra genunchilor, topurile deasupra taliei sau
decolteurile ample sunt interzise) si un comportament responsabil.

Art. 65 Prin aplicarea prezentului regulament, salariatii Colegiului National ,Ioan
Slavici” Satu Mare au obligatia sa dovedeasca profesionalism, cinste, ordine si disciplind,
sd-si asigure exercitarea corecta a atributiilor stabilite in concordanta cu Regulamentul de
organizare si functionare si cu Contractul Colectiv de Munca.

Art. 66 Salariatii Colegiului National ,, Ioan Slavici” Satu Mare:

a. au obligatia sa pdstreze secretul profesional. Niciun salariat nu are dreptul de a
folosi sau dezvélui nici In timpul activitatii, nici dupa Incetarea acesteia, fapte sau
date care, devenite publice, ar dduna intereselor ori prestigiului Colegiului National
,,Joan Slavici” Satu Mare.

b. nu pot uza, in folos personal, de informatiile de serviciu pe care le detin sau de care
au luat la cunostinta in orice mod.

Art. 67 Structurarea functionald a unitatii pe compartimente, colective si comisii,
ierarhizarea posturilor, subordonarea si limita de autoritate sunt stabilite prin
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Organigrama unitatii, Statul de functii si prin Schema de incadrare a unitatii, care fac
parte integranta din prezentul regulament.
Art. 68
(1) Directorul si directorul adjunct raspund de activitatea colectivelor de catedra
repartizate fiecdruia in Consiliul de administratie.
(2) Directorul si directorul adjunct au drept de asistenta la orele profesorilor colegiului:
a. asistentele la ore ale directorului, directorului adjunct nu trebuie neaparat anuntate
profesorului ce urmeaza sa fie asistat;
b. profesorului care refuza asistenta la ore fdrd motive intemeiate dovedite i se
va retine atitudinea in stabilirea calificativului anual;
c. 1In cazuri bine justificate de cdtre profesorul ce urmeaza sa fie asistat, cu acordul
directorului/directorului adjunct, asistenta poate fi replanificata.
(3) Asistentele se vor realiza, cu prioritate, la orele profesorilor debutanti, nou-veniti in
colectivul profesoral, ale profesorilor care urmeaza sa sustind preinspectii/ inspectii
speciale pentru obtinerea gradelor didactice, pentru consiliere metodica sau ale
profesorilor la care sunt semnalate, de cdtre terti, diverse aspecte legate de calitatea actului
educativ.
Art. 69
Hotdrarile luate de Consiliul de administratie sunt obligatorii pentru intreg personalul
scolii si pentru elevi.
Art. 70
(1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului didactic si
nedidactic sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.
(2) Personalul din Colegiul National ,loan Slavici” are obligatia de a veghea la
siguranta elevilor, In incinta unitdtii de invdtdamant, pe parcursul desfasurarii
programului scolar si a activitdtilor extracurriculare si a celor extrascolare organizate de
scoala.
(3) Personalul din Colegiul National ,loan Slavici”, In mod special consilierul
psihopedagog al colegiului, are obligatia sa sesizeze, dupd caz, institutiile publice
de asistenta sociald/educationala specializata, Directia Generala de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului in legatura cu orice incdlcari ale drepturilor copilului, inclusiv in
legatura cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihicd a elevului/
copilului.
Art. 71
(1) Este interzis personalului angajat al unitatii sa desfdsoare actiuni de natura sa afecteze
imaginea publicd a elevului, viata intimd, privata si familiald a acestuia.
(2) Orice forma de promovare a scolii care utilizeaza imaginile elevilor va trebui sa aiba
acordul scris al parintilor/elevilor majori.
(3) Documentele scolii care vor fi date publicitdtii vor avea in vedere sa nu includa date
personale despre elev, situatia scolard a acestuia sau date care trebuie cunoscute doar
de familie si diriginti. Pentru emisiuni TV se va solicita acordul prealabil al elevilor si
al parintilor/reprezentantilor legali ai acestora in vederea implicdrii directe in realizarea
emisiunilor.
Art. 72 Personalului scolii 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, sa agreseze verbal,
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tizic si emotional elevii si/sau colegii. De asemenea, personalului scolii 1i este interzis sa
insulte, hdrtuiascd, ameninte, calomnieze si sd aduca prejudicii de imagine elevilor si
colegilor.

Art. 73

(1) In Colegiul National ,,Ioan Slavici” Satu Mare fumatul este interzis.

(2) Un angajat poate fi sanctionat pentru ca fumeaza la locul de munca de catre:

a. angajator, prin regulamentul intern in care sunt prevazute sanctiuni interne (in
conformitate cu Codul Muncii) pentru nerespectarea interdictiei de a fuma la locul
de muncg;

b. reprezentant al Politiei Locale sau M. A I atunci cand acesta constata, in cadrul unei
actiuni de control, cd angajatul fumeaza intr-o zond in care fumatul este interzis.
(3) Sanctiunile ce pot fi stabilite de angajator sunt sanctiunile disciplinare prevazute in
Codul muncii:

a. avertismentul scris;

b. retrogradarea din functie (cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a
dispus retrogradarea) pentru o durata de cel mult 60 de zile;

c. reducerea salariului de bazad pe o durata de 1-3 Iuni cu 5-10%;

reducerea salariului de baza si/sau, dupa caz, si a indemnizatiei de conducere pe o
perioada de 1-3 luni cu 5-10%;
e. desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Art. 74
(1) La inceputul anului scolar profesorul diriginte are obligatia de a prelucra elevilor
normele de conduita in incinta scolii, reguli de sigurantd si protectia muncii in spatiile
scolare, reguli de PSI, educatie rutierd, utilizarea unor spatii scolare specifice:
laboratoare, sali de sport, baze sportive, cabinete multimedia etc.
(2) Aceleasi obligatii le au si profesorii de specialitate pentru orele care se desfasoara in
laboratoare si presupun utilizarea unor aparate, materiale didactice, pentru orele care se
desfasoard in sdlile de sport sau pe terenuri sportive.
(3) Dupa ce au luat la cunostinta normele specifice de siguranta si securitate, elevii vor
semna un proces-verbal; toate procesele-verbale se pastreaza in mapa dirigintelui si a
profesorilor de specialitate si vor fi verificare la solicitarea directiunii sau a institutiilor cu
drept de monitorizare si control.
Art. 75 Directorul scolii, prin responsabilul comisiei de securitate si sdndtate in munca si
pentru situatii de urgenta, va verifica la fiecare inceput de an continutul acestor reguli si
se va asigura de indeplinirea procedurii pentru asigurarea sigurantei si securitatii
elevilor in spatiile scolare pe toata durata programului scolar si extracurricular.
Art. 76 Comisia de securitate si sdndtate In muncd si pentru situatii de urgenta va
organiza si coordona cel putin doua activitdti pe an de simulare a unei situatii de urgenta
care presupune evacuarea scolii si monitorizarea unui comportament specific in
asemenea situatii. La aceste activitati vor fi implicati si reprezentanti ai ISU Satu Mare.
Art. 77 In caz de pericol, (cutremur, incendiu, etc.) evacuarea personalului unitatii se
efectueaza conform Planului de Evacuare stabilit pe baza Normelor de paza contra
incendiilor si Planului de Aparare Civila.
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Art. 78 Responsabilul comisiei de securitate si sdandtate in munca si pentru situatii de
urgentd va organiza prelucrarea periodica a legislatiei specifice, va organiza lectorate si
activitdti de pregdtire practicd, dupa care va consemna in carnetele specifice ale
angajatilor sub semndtura aceste instruiri periodice. Acelasi lucru se va desfasura si la
nivelul personalului didactic auxiliar si nedidactic de catre responsabilul
compartimentului, de doua ori pe an.

Art. 79 In fiecare an va fi revizuitd procedura internd privind asigurarea securitatii
in spatiul scolar, care vizeaza si modul de acces in unitate, elevi, personal, persoane,
monitorizare video si asigurarea serviciului pe scoala.

Art. 80 La cabinetul de consiliere psihopedagogicd se va pastra un registru special cu
evidenta actelor de indisciplind scolara si cu situatii sesizate/identificate de incdlcare ale
drepturilor elevului. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii In mediul scolar si promovarea interculturalitdtii va dezbate
periodic aceste cazuri si va intocmi anual Programele de preventie a violentei in mediul
scolar.

Art. 81 Consilierul psihopedagog, respectiv profesorii diriginti vor aduce imediat la
cunostinta directiunii cazurile de incalcare a drepturilor elevului, de aspecte care i-au
afectat demnitatea, integritatea fizica si psihicd. Acesta va proceda la anuntarea
imediatd a institutiilor publice abilitate sa ia masurile care se impun: CJAPP, CJRAE,
DGASPC, IS]J/DJIP.

Art. 82 Organigrama institutiei scolare, conform statelor de functii si a proiectului
de incadrare al scolii se va revizui anual in CA, la propunerea directorului scolii, se va
afisa la loc public si va fi adusd la cunostinta tuturor angajatilor scolii pentru cunoasterea
structurii de conducere si a ierarhiei interne, a tuturor catedrelor, comisiilor,
compartimentelor de specialitate, pentru eficientizarea comunicarii interne. Dupa
aprobarea sa in CA, organigrama se Inregistreaza ca document oficial la secretariatul
unitatii scolare.

Art. 83

(1) Toti angajatii colegiului au obligatia sa se prezinte la controlul de Medicina Muncii la
data stabilita de conducerea unitatii de invatamant.

(2) Cadrele didactice au obligatia de a se prezenta la controlul psihologic la data
stabilita de conducerea unitatii de invatamant.

(3) In situatia absentarii, persoanele in cauza vor face dovada examinarii medicale pe baza
unui control efectuat In regim propriu, la unitatea de Medicina Muncii cu care scoala are
relatie contractuala.

(4) In cazul in care un angajat prezintd semne evidente de comportament care poate
determina crearea unei situatii periculoase pentru sine sau pentru cei din jur, conducerea
colegiului va dispune efectuarea de cdtre angajat a unui consult medical de specialitate.
Acest consult medical, va avea drept scop, respectand secretul medical, stabilirea unui
diagnostic, recomandarea unui tratament medical, daca este necesar, si determinarea
capacitdtii sau incapacitatii angajatului de a-si Indeplini optim sarcinile de serviciu.

Art. 84

(1) Perioada de efectuare a concediului de odihnd pentru fiecare salariat se stabileste de
catre Consiliul de Administratie impreund cu sindicatul reprezentativ de la nivelul
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unitatii/institutiei de invatamant, in functie de interesul invatamantului si al celui in
cauzd, pana la data de 15 decembrie, pe baza unei planificdri depuse de angajati la
compartimentul secretariat, anterior acestei date.

(2) Perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic din
invatamantul preuniversitar se stabilesc de Consiliul de Administratie al colegiului, in
functie de interesul invatamantului si al celui in cauza, astfel incat concediul de odihna
sd fie efectuat integral in anul scolar respectiv, cu asigurarea personalului didactic de
predare necesar pentru organizarea si desfdsurarea examenelor nationale.

Art. 85

(1) In situatii neprevazute (imbolndviri, decese in familie, alte situatii de urgenta) care
determina absenta angajatului din categoriile de personal didactic auxiliar sau nedidactic,
persoana va adresa o cerere scrisa depusa la secretariat in care va preciza motivul absentei,
la nu mai tarziu de 24 ore de la survenirea situatiei neprevazute care determind absenta
angajatului.

(2) In cazul in care solicitarea de invoire depaseste 3 zile lucratoare, salariatul va justifica
absenta prin certificat medical, cerere de concediu de odihna sau cerere de concediu fard
plata.

(3) Pentru rezolvarea operativa a acestor cazuri se poate anticipa cererea scrisa printr-un
anunt telefonic efectuat la secretariatul colegiului.

(4) Concediile pentru incapacitate temporard de munca se anuntd telefonic de catre
salariatul in cauza in termen de 24 de ore de la data ivirii situatiei, la secretariatul
institutiei.

(5) Certificatul pentru incapacitate temporard de muncd se depune in original la
compartimentul secretariat pana cel mai tarziu la data de 5 a lunii urmatoare celei pentru
care a fost acordat concediul.

(4) Salariatii care intarzie de la programul de lucru stabilit, trebuie sa raporteze

superiorului ierarhic situatia, chiar daca este vorba despre un caz de fortd majora.

Art. 86

(1) Pentru rezolvarea unor probleme personale, personalul didactic, didactic auxiliar si

nedidactic are dreptul la concedii fara plata care pot insuma cel mult 30 zile lucratoare pe

an.

(2) Durata concretd a acestora se stabileste prin acordul de vointa al partilor.

(3) Pe perioada desfdsurarii concediilor, contractul individual de munca este suspendat,

cu rezervarea postului (conform art. 49 si art. 54 din L. 53/2003 - Codul Muncii, cu

modificdrile si completdrile ulterioare).

(4) Conform art. 49 alin. 5 din Codul Muncii - ,,de fiecare datd cand in timpul perioadei

de suspendare a contractului individual de munca intervine o cauza de incetare de drept

a acestuia, cauza de Incetare de drept prevaleaza”.

(5) Salariatii pot beneficia si de alte concedii fdra plata cu acordul partilor, conform

legislatiei in vigoare.

(6) Solicitarile privind acordarea concediilor fara plata sunt analizate de cdtre Consiliul

de Administratie care aprobad efectuarea acestora.

Art. 87 Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund

disciplinar conform Legii Educatiei Nationale nr. 198/2023, cu modificdrile si completarile
23



Q 440042 Str.loan Slavici Nr.4, Satu Mare
L% Tel: 0261-714458 E-mail: secretariat@cnislavici.ro
: Fax: 0261-717723 Pagina web: www.cnislavici.ro

COLEGIUL NATIONAL ,I0OAN SLAVICI” SATU MARE

MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

- =

Salu Mas

ulterioare.

Art. 88

(1) Incilcarea cu vinovitie de citre salariati, indiferent de functia pe care o ocupd, a
obligatiilor de serviciu, inclusiv a regulilor de comportare prevdzute in prezentul
regulament, constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza potrivit legislatiei in

vigoare.

(2) Sunt abateri disciplinare:

a.

1.

m.

intarzierea sistematicd in efectuarea lucrdrilor: in intocmirea si predarea la termen
a planificarilor calendaristice, proiectelor pe unitiati de Invatare, completarea
documentelor scolare conform legislatiei in vigoare;

intarzierea in mod repetat de la ora de incepere a programului de lucru cu mai mult
de 15 minute;

absente nemotivate de la serviciu;

interventiile sau staruintele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal;
savarsirea de fapte calomnioase sau defaimatoare, inclusiv in mediul online,
impotriva colegilor, elevilor si a parintilor/tutorilor legali;

atitudinile ireverentioase in timpul exercitdrii atributiilor de serviciu;
nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitdtii lucrarilor care au acest
caracter;

refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile si atributiile prevazute in fisa postului;
neglijenta repetatd in desfdsurarea sarcinilor de serviciu;

manifestari, fapte de violentd si/sau comportamente fizice si morale, inclusiv in
mediul online, care aduc atingere prestigiului Colegiului National ,,Ioan Slavici”
Satu Mare;

exprimarea sau desfdsurarea, in calitate de salariat ori in timpul programului de
lucru, a unor opinii sau activitati publice cu caracter politic;

incdlcarea prevederilor legale referitoare la concurenta neloiald;

pdrdsirea serviciului fara motiv intemeiat si fara a avea in prealabil aprobarea
sefului ierarhic;

n. desfasurarea unei activitati personale sau private in timpul orelor de program;

solicitarea sau primirea de cadouri in scopul furnizarii unor informatii sau facilitarii
unor servicii care sa dauneze activitatii Colegiului National , Ioan Slavici” Satu
Mare;

introducerea, distribuirea, facilitarea introducerii sau distribuirii in unitate a
bauturilor alcoolice, pentru a fi consumate la locul de munca;

g. intrarea si ramanerea In scoala sub influenta bauturilor alcoolice;

introducerea, posedarea, consumarea, distribuirea sau vinderea de substante/
medicamente / droguri al cdror efect pot produce dereglari comportamentale;
intruniri de orice fel care nu privesc activitatea profesionald, inclusiv politice;
efectuarea de ore private/consultatii contra cost cu elevii din clasele cdrora cadrul
didactic le preda.

(3) Fumatul in locuri nepermise, intarzierea de la programul de lucru, furtul, violenta
tizica, refuzul de a se supune aplicarii politicilor de: securitate si protectie a muncii,

interzicere a fumatului, interzicere a consumului de alcool sau de medicamente care pot
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produce dereglari comportamentale, sunt considerate abateri deosebit de grave si se
sanctioneazd conform prezentului regulament prin desfacerea contractului individual de

munca.
Art. 89

(1) Abateri disciplinare si sanctiuni aplicabile:

Abaterea disciplinara

Sanctiuni aplicabile

Procedura disciplinara

Consum de alcool/tutun la
locul de munca

Avertisment individual — prima abatere
Avertisment scris — a doua abatere
Reducerea salariului de baza — a treia
abatere

Desfacerea contractului de munca la a

atra abatere.

Conform Codului
muncii

Neindeplinirea sarcinilor de
serviciu

Avertisment individual - prima abatere
Avertisment scris — a doua abatere
Reducerea salariului de baza — a treia
abatere

Desfacerea contractului de munca la a

atra abatere.

Conform Codului
muncii

Realizarea defectuoasa a
sarcinilor de serviciu

Avertisment individual - prima abatere
Avertisment scris — a doua abatere
Reducerea salariului de baza — a treia
abatere

Desfacerea contractului de munca la a

atra abatere.

Constatarea se face de
catre comisia de
disciplina.

Utilizarea bunurilor scolii in
interes personal

Se vor imputa pagubele produse.

'Valoarea se va stabili
de Comisia de
disciplind, in
colaborare cu un
specialist al scolii si
serviciul contabilitate.

Absente nemotivate

Avertisment individual — prima abatere
Avertisment scris — a doua abatere
Reducerea salariului de baza — a treia
abatere

Desfacerea contractului de munca la a
patra abatere, daca abaterile repetate sunt
savarsite in decurs de 6 luni.

Conform Codului
muncii

Insultarea, hartuirea,
amenintarea, calomnierea si
aducerea de prejudicii de
imagine elevilor, colegilor si
institutiei.

Avertisment individual - prima abatere
Avertisment scris — a doua abatere
Reducerea salariului de baza — a treia
abatere

Desfacerea contractului de munca la a

atra abatere.

Constatarea se face de
catre comisia de etica
si comisia de
disciplina, dupa caz.
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(2) Pot constitui abateri disciplinare orice alte fapte ale salariatului de natura a incdlca
prevederile prezentului regulament si fisa postului, precum si cele care afecteaza in orice
mod procesul de invdtamant si activitatea scolii, daca se constata culpa acestuia.

Art. 90 Cercetarea disciplinard se va realiza de Comisia de cercetare a abaterilor
disciplinare.

Art. 91

(1) La individualizarea sanctiunii disciplinare se va tine seama de cauzele si gravitatea
abaterii disciplinare, imprejurarile in care aceasta a fost savarsitd, gradul de vinovatie si
consecintele abaterii, comportarea generala in serviciu a salariatului, precum si de
existenta in antecedentele acestuia a altor sanctiuni disciplinare care nu au fost radiate, in
conditiile prevazute de lege.

(2) Sanctiunea disciplinard nu poate fi aplicata decat dupa cercetarea prealabild a faptei
imputate si dupd audierea salariatului. Audierea salariatului trebuie consemnata in scris,
sub sanctiunea nulitatii.

(3) Refuzul salariatului de a se prezenta la audiere sau de a semna o declaratie privitoare
la abaterile imputate se consemneaza intr-un proces-verbal. In astfel de cazuri sanctiunea
poate fi aplicata.

(4) Acelasi procedeu se va aplica si In cazul personalului care refuza sd se prezinte in
vederea audierii.

(5) Sanctiunile disciplinare se aplicd potrivit legii.

(6) Salariatul nemultumit de sanctiunea aplicatd se poate adresa tribunalului, solicitand
anularea sau modificarea, dupa caz, a ordinului sau dispozitiei de sanctionare.

(7) Daca s-a dovedit nevinovatia persoanei sanctionate, persoanele cu rea credinta care au
determinat aplicarea sanctiunii disciplinare, raspund disciplinar, material, civil si, dupa
caz, penal.

Art. 92 Nu se tolereaza in cadrul relatiilor de serviciu manifestari de hartuire sexuala.
Sunt considerate hartuiri sexuale acele gesturi, manifestari, comentarii insinuante, sau
propuneri cu aluzii sexuale. Acestea pot crea o stare de stres in cadrul institutiei si pot
conduce la degradarea atmosferei de lucru, scaderea productivitdtii muncii si a moralului
angajatilor. In sensul celor de mai sus, nu este permis angajatilor Colegiului National
,Joan Slavici” Satu Mare sa impuna constrangeri sau sa exercite presiuni de orice alta
natura In scopul obtinerii de favoruri de naturd sexuald. Salariatii, care vor fi autorii
dovediti ai unor fapte prevazute mai sus, vor fi sanctionati conform prevederilor din
prezentul regulament.

Art. 93 In cadrul scolii relatiile se stabilesc pe principiul egalitatii de tratament fata de

toti, salariati, elevi si angajator. Orice discriminare directa sau indirecta bazata pe criterii

de sex, orientare sexuald, caracteristici genetice, varstd, apartenentd nationald, rasa,

culoare, etnie, religie, optiune politica, origine sociald, handicap, situatie sau

responsabilitate familiald, apartenenta ori activitate sindicald este interzisa.

Art. 94 Evaluare anuala a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza

in conformitate cu metodologia specificd prevazuta prin Ordinul nr. 3.189 din 27 ianuarie

2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuald a activitatii

personalului didactic si didactic auxiliar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei,

cercetdrii, tineretului si sportului nr. 6.143/2011.
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CAPITOLUL 9 - PERSONALUL DIDACTIC

Art. 95 Personalul didactic de predare din CNIS este organizat in 6 catedre, dupa cum

urmeaza:

a.

Art. 96

Catedra de limba si literatura romana — profesori de specialitate: limba si literatura
romana si limba latina

Catedra de limbi moderne — profesori de specialitate: limba engleza, limba
franceza, limba germanad, limba spaniola;

Catedra de stiinte — profesori de specialitate: fizica, chimie, biologie;

Catedra de matematica si informaticd — profesori de specialitate: matematica,
informatica, TIC;

Catedra de discipline socio-umane — profesori de specialitatile: istorie, geografie,
tilozofie, economie, psihologie, educatie antreprenoriald, sociologie, cultura civica,
logica si argumentare, religie;

Catedra de educatie fizicd, sport si arte — profesori de specialitate: educatie fizicd,
sport, muzica si arte plastice/vizuale.

(1) Comisiile cu caracter temporar si ocazional sunt:

a.

pan o

S EETPROT OB FTOSR MO

Comisia metodica a dirigintilor;

Comisia de acordare a sprijinului financiar ,Bani de liceu”;

Comisia de management al burselor;

Comisia de gestionare a activitdtilor derulate prin Sistemul Informatic Integrat al
Invitdmantului din Romania (SITIR);

Comisia pentru intocmirea orarului;

Comisia pentru verificarea cataloagelor si notarea ritmica;

Comisia privind monitorizarea progresului scolar;

Comisia de mobilitate;

Comisia de arhivare;

Comisia de selectionare anuala a documentelor;

Comisia pentru programe si proiecte educative scolare si extrascolare;
Comisia privind actiunea antibullying;

. Comisia paritara;

Comisia SNAC;

Comisia pentru evaluarea anuala a cadrelor didactice si didactice auxiliare;
Comisia de Etica;

Comisia de organizare si implementare a programului Scoala Altfel;

Comisia de organizare si implementare a programului Sdptamana Verde;
Comisia de gestionare a riscurilor;

Comisia pentru decontarea navetei;

Comisia pentru acordarea rechizitelor scolare;

Comisia pentru elaborarea si revizuirea Planului de dezvoltare institutionala (PDI);

. Comisia de elaborare/modificare a regulamentelor de organizare si functionare a

scolii;
Comisia pentru urmadrirea evaluadrii ritmice a elevilor;

27



= - =
Salu Mare

Q 440042 Str.loan Slavici Nr.4, Satu Mare
L% Tel: 0261-714458 E-mail: secretariat@cnislavici.ro

COLEGIUL NATIONAL ,I0OAN SLAVICI” SATU MARE

MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

Fax: 0261-717723 Pagina web: www.cnislavici.ro

y.

Z.

aa.

Comisia pentru combaterea absenteismului;

Comisia de echivalare a actelor de studii pentru elevii care au efectuat studii in
strainatate;

Comisia pentru organizarea olimpiadelor si concursurilor scolare;

bb. Comisia de promovare a imaginii scolii;

CC.

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

dd.Comisia de cercetare a abaterilor disciplinare.

ee.

tf.

Comisia ECO-$coala;
Comisii pentru organizarea simuldrilor, concursurilor si examenelor scolare;

gg. Comisia de licitatie pe SICAP;
hh.Comisia pentru protectie civild;

ii.

alte comisii necesare la nivelul colegiului.

(2) Activitatea comisiilor este reglementata prin proceduri proprii.
Art. 97 Personalul didactic de predare are obligatii in:

a.

b.

Art. 98

intocmirea tuturor documentelor individuale de proiectare/planificare conform
cerintelor si la termenele stabilite;

evaluarea ritmicd a activitatii elevilor, conform normelor docimologice;
consemnarea in catalogul electronic a rezultatelor evaluarii elevilor prin probe
orale, iar rezultatele prin probele scrise In maximum 15 zile lucrdtoare de la data
aplicarii probei si dupa discutarea continutului lucrdrilor cu elevii;

incheierea situatiei scolare anuale a elevilor, in termenele stabilite;
respectarea programului formulat prin orarul scolii si intervalul de desfasurare
a orelor de curs;

sd anunte, In timp util, conducerea scoliiin cazul in care, din motive obiective,
acesta nu-si poate desfasura ora de curs sau alte activitdti cu elevii;

sd comunice compartimentului secretariat cazurile de concediu medical. Predarea
certificatului se va face pand, cel mai tarziu, in la data de 5 a lunii urmatoare celei
pentru care s-a acordat concediul medical;

sa solicite acordul dirigintilor elevilor care se inscriu in excursii sau in activitati
extragcolare coordonate;

dreptul sda convoace la scoald pdrintii elevilor cu probleme, doar cu acordul
dirigintelui, care va lua madsurile potrivite instiintand, in prealabil, conducerea
scolii;

sa efectueze serviciul pe scoald, conform graficului;

sd participe la sedintele cu pdrintii elevilor claselor la care preda, in urma invitatiei
dirigintelui, pe probleme de interes general, la solicitarea a cel putin 50% dintre
parinti;

sa participe la sedintele Consiliului clasei In cazul tuturor claselor care 1i constituie
norma didactica.

(1) Fiecare cadru didactic are obligatia Intocmirii portofoliului profesional, pe an scolar,

avand in vedere evaluadrile interne si externe care solicitd documentele scolii pe o anumita
perioada. Se va respecta formatul standard stabilit de CEAC si va constitui baza de lucru,
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de revizuire, completare permanentd a datelor, dovezilor activitatii la nivelul tuturor
comisiilor si compartimentelor interne ale scolii.

(2) Documentele scolare pot fi insotite la nivelul acestor structuri si de o baza digitala de
informare, care sa poata oferi in permanenta dovezi ale activitatii desfasurate si
posibilitatea de monitorizare continua a progresului realizat.

Art. 99 Personalul didactic are obligatia de a anunta conducerea colegiului in cazul
semnaldrii aparitiei unor evenimente ce afecteaza negativ buna desfdsurare a activitatii
didactice sau lezeazd imaginea scolii si vin In contradictie cu legislatia si regulamentele in
vigoare. Tratarea cu indiferentd a unor astfel de evenimente se considera ca
nerespectare a prezentului regulament si se sanctioneaza cu avertisment individual.

Art. 100 Profesorii de serviciu si profesorii diriginti verifica respectarea Regulamentului
de Ordine Interioarda de cdtre elevi, consemneaza abaterile de la prevederile
regulamentului si comunica elevilor constatdrile facute.

Art. 101 Absentarea personalului didactic de la activitatile didactice si alte activitati
organizate si anuntate din timp (consilii, Intruniri, festivitati, serbari etc.) din alte motive
decat cele medicale sau urgente majore se face doar cu aprobarea prealabild a directiunii.
Art. 102 O absenta nemotivata a personalului didactic de la activitatile didactice si alte
activitdti organizate si anuntate din timp (consilii, Intruniri, festivitdti, serbari etc.) se
sanctioneaza prin avertisment individual.

Art. 103

(1) Cadrele didactice care nu isi pot desfdsura ora din lipsa intregului colectiv de elevi vor
consemna absentele elevilor in catalog si rdman in scoald pe tot parcursul orei respective.
(2) Neconsemnarea absentelor in conditiile mentionate mai sus duce la considerarea orei
ca ora neefectuatd, cu retinere din salariu.

(3) Situatia mai sus mentionata va fi adusa la cunostinta dirigintelui clasei si a directiunii,
in vederea ludrii masurilor care se impun.

Art. 104

(1) In situatii care determind absenta unui profesor de la ore, acesta va inregistra un
formular de invoire la secretariat, in care va preciza motivul absentei si va mentiona
colegii care 1si asuma prin semndtura suplinirea la orele absentate.

(2) In situatiile exceptionale (Imbolndviri, decese in familie, alte situatii de urgentd) care
determina absenta neprevazuta a profesorului de la ore, acesta va anunta telefonic
secretariatul si pe directorul adjunct, urmand ca acesta sa organizeze suplinirea orelor
respective si sa aduca acest aspect la cunostinta directiunii.

(3) In cazul in care solicitarea depaseste 3 zile lucritoare salariatul va justifica absenta prin
certificat medical sau cerere de concediu fara plata.

Art. 105 Personalul didactic are dreptul de a-si sustine meritele profesionale si rezultatele
de performantd ale activitatii sale cu elevii prin eliberarea unor comunicate de presa sau
altor forme de mediatizare: site—ul scolii, promovare la nivelul comunitatii, informand, in
prealabil, directiunea.

Art. 106 Cadrele didactice au obligatia sa promoveze in relatiile cu elevii si
pdrintii/reprezentantii legali ai acestora o atitudine corectd, principiald, de respect
reciproc, sa manifeste deschidere si cooperare in discutiile purtate cu acestia. Este
interzis oricdrui cadru didactic sa adreseze cuvinte jignitoare si umilitoare, sa aiba un
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comportament neadecvat statutului de dascdl, care sa afecteze relatiile profesor-elev.
Art. 107 Intreg personalul didactic are obligatia s3 isi desfasoare activitatea astfel incat s&
aplice si sa promoveze normele specifice de asigurare a calitdtii in Invatamant.

Art. 108 Profesorul diriginte are obligatia sa tind evidenta absentelor din motive
medicale si a absentelor in urma unor invoiri solicitate de pdrinti, intr-un dosar special,
care va sta in scoald pe parcursul intregului an scolar si va putea fi consultat de directori,
profesorii clasei si/sau pdrintele respectiv.

Art. 109 Activitatile extracurriculare pe care dirigintele le organizeaza cu clasa se vor
desfasura obligatoriu in afara orelor de curs, cu exceptia unor evenimente/activitati
speciale care trebuie comunicate si aprobate de conducerea scolii. Acestea vor respecta
procedura internd a scolii si vor fi intocmite toate documentele aferente, conform
Metodologiei organizarii activitdtilor —educative scolare, extrascolare si a
excursiilor/taberelor scolare. Activitatea proiectatd se va desfasura numai dupa obtinerea
aprobdrilor care se impun.

Art. 110 In situatia organizdrii sedintelor cu parintii sau a altor Intruniri ce au caracter
educativ, cultural, sportiv etc.,, prevdzute a se desfasura in incinta unitatii scolare,
organizatorii vor anunta conducerea scolii si administratia cu privire la data, locul si ora
de desfasurare al activitatilor.

Art. 111 Profesorii care nu sunt diriginti pot fi solicitati de catre directiune in vederea
indeplinirii unor sarcini nedidactice in functie de nevoile scolii, inclusiv pentru calitatea
de profesor de serviciu pe scoala.

Art. 112

(1) Profesorii au obligatia de a consemna in catalogul electronic absentele si notele
acordate elevilor.

(2) Profesorul poate consemna in catalogul electronic, in rubrica dedicata, observatiile pe
care le considera necesare in vederea justificdrii notelor acordate sau observatiile legate
de comportamentul elevilor la ora.

(3) Profesorul are obligatia de a asigura securitatea la logare pe contul personal de
Microsoft Teams si de catalog electronic, precum si obligatia de a se deloga de la aceste
conturi In cazul in care a realizat logarea de pe dispozitivul electronic existent in sala de
clasa.

(4) Fiecare cadru didactic este obligat sd& intocmeascd pentru fiecare forma de evaluare
scrisd baremul de evaluare si notare, sa pastreze evaluarile scrise pe o perioada de 30 de
zile lucratoare de la comunicarea rezultatelor elevilor si sa poatd justifica notele acordate
elevilor si parintilor acestora.

Art. 113 Profesorul care desfasoara la o clasa ultima ora de cursuri a clasei din ziua
respectiva are obligatia de a-i atentiona pe elevi cu privire la starea ordinii si curateniei la
pdrasirea salii de clasa.

Art. 114 Documentele pe baza carora se realizeaza scutirea de educatie fizicd a elevului se
avizeaza de catre medicul scolar si se pastreaza la profesorul de educatie fizica si sport
care preda clasei elevului respectiv.

Art. 115 In cazul comiterii unei abateri disciplinare de citre un elev, dirigintele acestuia
are obligatia de a informa in scris familia elevului. Aceastda mdsura precede in mod
obligatoriu sanctionarea elevului. In cazul in care familia elevului nu poate fi contactat3,
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dirigintele si compartimentul secretariat trimit prin postd o instiintare scrisd pe adresa
familiei elevului implicat. Daca niciun membru al familiei elevului nu se prezinta la scoala
in termen de 5 zile lucrdtoare dupa trimiterea instiintdrii scrise prin posta, dirigintele
convoaca Consiliul clasei, care va decide asupra masurilor care se impun conform
legislatiei si regulamentelor in vigoare.

Art. 116

(1) Dirigintii claselor cdrora li se asigura manuale gratuite au obligatia sa tina evidenta
individuald si nominald a manualelor. Manualele vor fi predate/primite pe baza de
proces-verbal de predare/primire cu semnatura intre diriginti si bibliotecar.
Predarea/preluarea manualelor se va desfasura dupa un grafic stabilit de bibliotecar, cu
aprobarea directiunii, la inceputul, respectiv sfarsitul anului scolar. De asemenea,
manualele vor fi predate/primite pe baza de semndtura intre diriginte si elevii clasei.

(2) Pentru manualele primite de la biblioteca CNIS care sunt nerestituite/deteriorate de
elevi, acestia vor inlocui manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator
disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor
achita contravaloarea manualului respectiv.

Art. 117 Cadrele didactice din Colegiul National ,,Ioan Slavici” au dreptul de a participa
la activitati de perfectionare profesionald siin timpul anului scolar. In acest caz, cu
acordul directorilor sau al Consiliului de Administratie, se va stabili durata absentei
permise si conditiile de acoperire a orelor/ materiei.

Art. 118 Profesorii din Colegiul National ,Ioan Slavici” pot aduce la cunostinta
directorilor sau a Consiliului de administratie, verbal sau in scris, recomandarile,
observatiile si sugestiile lor.

Art. 119 Cadrele didactice din Colegiul National ,Ioan Slavici” au obligatia:

a. sa cunoasca si sa aplice prevederile legale specifice Invatamantului, sa respecte
programul de lucru, indatoririle stabilite prin fisa postului si normele prezentului
regulament;

b. sa-si asume misiunea unitatii scolare si obiectivele institutionale, sa cunoasca si sa
aplice cu Inalt profesionalism prevederile planului de dezvoltare institutionald;

c. sa prezinte portofoliul profesional personal la termenul stabilit de conducerea
scolii;

d. sa asigure parcurgerea ritmica a materiei si activitatilor prevazute de programele
scolare;

e. sa promoveze metode de predare moderne, interactive, utilizand eficient baza
tehnico-didactica din dotare (aparate si dispozitive, aparatura audio-video, tehnica
de calcul, conexiunea la internet, mulaje, harti etc.), laboratoarele, cabinetele
existente;

f. sa evalueze ritmic cunostintele elevilor, sa realizeze instrumente si tehnici noi de
evaluare si sa asigure o notare corecta si transparentd;

g. sa comunice imediat, argumentat elevilor notele obtinute, sd consemneze notele in
catalogul electronic si in carnetul de elev;

h. de a incheia situatia scolard a elevilor si de a verifica in mod riguros cataloagele
claselor repartizate, faicandu-se raspunzatori pentru erorile comise;

i. sa participe la sedintele Consiliului clasei, Comisiei metodice, Consiliului
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Profesoral si ale Consiliului de Administratie, dupa caz;
j. sd consemneze In catalog, la fiecare ora de curs din programul propriu, absentele
la ore ale elevilor;
k. sa efectueze serviciul pe scoald conform graficului si programului stabilit;
l. saaiba o tinuta vestimentara decenta si sa utilizeze un limbaj adecvat in relatiile cu
elevii, parintii si colegii.
Art. 120
(1) Pentru asigurarea unei completdri corecte a documentelor scolare, profesorii diriginti,
toate cadrele didactice trebuie sa cunoasca si sa aplice prevederile OMEN nr. 5565/2011,
privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de
invatdmant preuniversitar.
(2) Cadrele didactice au obligatia sa procedeze ori de cate ori este nevoie la actualizarea
datelor din catalogul scolar, in rubricile alocate.
(3) Eventualele greseli care se fac in catalog trebuie remediate sub indrumarea conducerii
scolii, cu respectarea prevederile legale.
Art. 121
(1) Personalul didactic al scolii are obligatia de a-si completa/reactualiza dosarul personal
cu actele necesare.
(2) La dosarul personal vor fi prezente numai acte in copie, scoala neasumandu-si
raspunderea pentru pastrarea actelor originale.
Art. 122
(1) Este interzisa modificarea de catre cadrele didactice a structurii orarului scolii sau a
locului de desfdsurare a orelor, fard aprobarea conducerii scolii.
(2) Cadrele didactice vor respecta durata pauzelor si a orelor de curs, evitand intarzierea
nejustificatd la orele de curs.
(3) Se interzice parasirea nejustificata a clasei de catre profesor, in timpul orei.
(4) Este interzisa umilirea, insultarea si jignirea elevilor, precum si utilizarea absentelor
nemotivate ca mijloc de coercitie.
Art. 123 Dirigintii claselor terminale au obligatia de a monitoriza insertia socio-
profesionala a absolventilor si de a transmite informatiile la CEAC, in luna octombrie
a anului scolar urmator.
Art. 124
(1) Cadrele didactice coordonatoare sau cele delegate au obligatia s insoteasca permanent
elevii In toate activitatile de grup organizate cu aprobarea conducerii scolii: excursii,
viziondri de spectacole, drumetii, actiuni cultural-artistice sau sportive, participare la
olimpiade, concursuri etc.
(2) In acest sens, conducerea scolii va delega profesori insotitori, corespunzator
numadrului de elevi participanti si procedurilor specifice activitatilor desfasurate.
Art. 125 Se interzice cadrelor didactice scoaterea elevilor de la orele de curs pentru a
rezolva diverse sarcini care nu au legatura cu activitatea instructiva planificata.
Art. 126 Toate cadrele didactice au obligatia de a informa in mod operativ conducerea
scolii cu privire la orice fel de aspecte legate de manifestari necorespunzdtoare ale unor
elevi, manifestdri ce sunt sanctionabile conform legilor si regulamentelor scolare.
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Art. 127

(1) Este interzisa colectarea fondului clasei si fondului scolii.

(2) Este interzis cadrelor didactice CNIS sa colecteze fonduri de la elevi si/sau
parintii/reprezentatii legali ai acestora, indiferent in ce scop.

(3) Orice act de donatie sau sponsorizare se realizeaza prin Asociatia Parintilor CNIS.
Art. 128 Profesorii trebuie sa creeze un climat afectiv propice invatarii in timpul orelor de
curs, Incurajand elevii la o comunicare loiald si la un dialog eficient, bazat pe respect
reciproc.

CAPITOLUL 10 - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 129 Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitdtile personalului didactic
auxiliar sunt cuprinse in fisa postului.

Art. 130 Personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la acele sedinte de consiliu
profesoral la care se discutd probleme legate de compartimentele in care isi desfdsoara
activitatea.

Art. 131 Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinutd si un comportament adecvate
in relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al scolii, precum si
cu orice persoand din afara institutiei.

Art. 132

(1) Personalul didactic auxiliar are obligatia de a rdspunde la solicitarile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes pentru institutie.

(2) Personalului didactic auxiliar nu i se poate aproba concediu de odihnd in perioadele
premergatoare examenelor siin perioadele de desfasurare a examenelor la nivelul unitatii,
precum si in perioadele in care in unitatea scolard se desfasoara controale de la forurile
superioare.

(3) Personalului didactic auxiliar din cadrul compartimentelor secretariat si financiar-
contabil nu i se poate aproba concediu de odihna in perioadele in care este nevoie de
intocmirea unor situatii/ centralizatoare solicitate scolii de catre forurile superioare.

(4) Fac exceptie de la aceste reguli situatiile in care angajatul are un deces in familie sau
are o situatie de urgenta.

Art. 133 Personalul didactic auxiliar are obligatia de a participa periodic la cursurile de
formare organizate de institutii acreditate, In conformitate cu specializarea si
compartimentul in care activeaza.

Art. 134 Personalul didactic auxiliar este obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia si datele cu caracter personal, nefdcand publice
acele informatii care aduc atingere imaginii institutiei/ persoanelor angajate in institutie,
elevilor sau parintilor acestora.

CAPITOLUL 11 - PERSONALUL NEDIDACTIC

Art. 135 Personalul nedidactic isi desfdsoara activitatea in baza prevederilor Legii nr.
53/2003 — Codul Muncii, republicatd cu modificdrile si completarile ulterioare si ale
Contractelor colective de munca in vigoare.
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Art. 136 Activitatea personalului nedidactic este coordonata de administratorul de
patrimoniu. Aceasta stabileste programul si sectorul de lucru al fiecdrui angajat
nedidactic, conform nevoilor institutiei, cu aprobarea conducerii colegiului.

Art. 137 Nu se poate folosi personalul subordonat in alte activitdti decat cele necesare
scolii, specificate in fisa postului.

Art. 138 Administratorul de patrimoniu va verifica periodic baza materiald a scolii in
vederea asigurarii securitdtii elevilor si a personalului din unitate.

Art. 139 Personalul nedidactic al scolii se obliga sa prezinte la inceputul anului scolar
documentele medicale prevazute de legislatia in vigoare, vizate la zi.

Art. 140 Personalul nedidactic se obliga sd respecte programul zilnic stabilit impreuna cu
administratorul de patrimoniu si aprobat de conducerea scolii.

Art. 141 Personalul nedidactic de paza se obligd sa asigure securitatea scolii 24/7, in
schimburi. In perioadele vacantelor scolare programul personalului de pazi poate suferi
modificdri, cu aprobarea directiunii. Asigurarea securitatii scolii se realizeaza si prin
supraveghere si monitorizare video a spatiilor.

Art. 142 Personalul nedidactic asigurd, zilnic, igienizarea si intretinerea scolii la nivelul
sectoarelor repartizate de administratorul de patrimoniu.

Art. 143 Personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fata de
cadrele didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, pdrinti si fata de orice persoana care
intra in scoala.

Art. 144 Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare.

CAPITOLUL 12 - DREPTURILE $SI OBLIGATIILE ELEVILOR

Art. 145 Drepturile si obligatiile elevilor sunt cele prevazute in Statutul Elevului.

Art. 146 Elevii CNIS trebuie sa ia la cunostinta sub semnatura si sa respecte prevederile
Regulamentului de Ordine Interioara (ROI) al CNIS.

Art. 147 Elevii colegiului au obligatia de a avea un comportament civilizat atat in scoald,
cat si In afara acesteia. Prin sintagma ,,comportament civilizat” intelegem:

a. respectul manifestat constant fatd de profesori, fatd de tot personalul scolii
neangajat direct in activitatea didacticd, fata de colegi si fata de alte persoane aflate
in incinta unitdtii (parinti, invitati la activitati, reprezentanti ai unor institutii etc);

b. evitarea oricaror forme de violenta si de agresivitate In comportament si in limbaj;

c. rezolvarea conflictelor sau situatiilor problematice prin dialog si in conformitate cu
regulamentele scolare (cu medierea dirigintelui, consilierului scolar sau a
directiunii scolii). Elevii si parintii acestora au dreptul la o discutie intr-un cadru
adecvat cu profesorul de specialitate, cu dirigintele sau directorii scolii in decurs
de o saptdmana de la exprimarea dorintei in acest sens;

d. protejarea bunurilor scolii, a celor personale si ale colegilor;
responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare;

f. adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci cand
se produc incidente; falsa solidaritate se reduce, de fapt, la complicitate si la
tainuirea adevarului;
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g. forma concreta de manifestare a respectului si de intelegere a valorilor promovate
de catre scoala noastra o reprezinta situatia in care orele de studiu, indiferent de
continuturile predate sau de profesorul de la catedra, se desfdsoara intr-o
atmosfera calma si linistita;

h. folosirea unuiton adecvatsi a unuilimbaj civilizat in orice situatie de comunicare;

i. deplasare civilizata in spatiile din incinta scolii cu evitarea stationarii si blocarii
usilor si coridoarelor de acces.

Art. 148 Elevii sunt obligati sa aiba o tinutd vestimentara decentd, adecvata unei institutii
de educatie. Este interzisd prezenta la cursuri in fustd/pantaloni mai scurti cu 5 cm
deasupra genunchilor, topurile deasupra taliei si decolteurile ample.

Art. 149 Elevii sunt obligati sa aiba asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si sa-1 prezinte
dirigintelui/ profesorului/ profesorului de serviciu/ conducerii scolii atunci cand este
solicitat.

Art. 150 Elevii sunt obligati sa pastreze curatenia scolii, incepand cu locul din clasa si
continuand cu toate spatiile din incinta si din perimetrul scolii.

Art. 151

(1) Se interzice elevilor:

a. sa filmeze/ fotografieze in incinta scolii atat in orele de curs, cat si in afara lor fara
acordul directiunii si a persoanei filmate;

b. sa foloseascd numele colegiului pentru a lansa anunturi false;

c. sa posteze pe internet comentarii jignitoare la adresa personalului si a colegilor;

d. sd eticheteze ofensator profesorii si colegii in continutul sonetelor, textelor utilizate
la serenade.

(2) Pentru prevenirea unor situatii de acest fel, elevii claselor a XII-a au obligatia de a
prezenta dirigintilor continutul acestora, pentru avizare, inainte de a fi facut public.

Art. 152

(1) In cazul deteriorarii unor bunuri din patrimoniul scolii, provocate din neatentie sau
rea-vointa, elevii vor suporta costurile reparatiilor sau vor inlocui bunurile distruse, in
termen de 30 de zile de la constatarea prejudiciului.

(2) Daca nu se cunosc vinovatii, cheltuielile vor fi suportate de intreaga clasd; cercetarea
va fi efectuatd de catre profesorul diriginte al clasei, in decurs de maxim 10 zile, iar
remedierea sau inlocuirea se va face in 30 de zile de la producerea incidentului/pagubei.
Art. 153

(1) Anunturile si titlurile materialelor expuse pe holuri se vor formula in limba romana cu
exceptia acelora care apartin proiectelor catedrelor de limbi straine.

(2) Afisarea materialelor informative si publicitare se va face doar cu acordul conducerii
scolii, exclusiv in spatiile special amenajate din clase si de pe holuri; in cazul incalcarii
acestei prevederi, persoanele responsabile (coordonatorul de proiect, dirigintele) raspund
de remedierea prejudiciului cauzat zugravelii.

Art. 154

(1) In timpul orelor de curs, altele decat ora de muzics, elevii vor asculta muzica numai in
situatii speciale, cu acordul explicit al profesorului.

(2) Se admite ascultarea muzicii cu ocazia unor ceremonii sau sub supravegherea
profesorului diriginte, in cazul unor actiuni educative extrascolare organizate cu clasa.
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Art. 155 Folosirea oricdror aparate de inregistrare audio sau video in clasd si in incinta
liceului este interzisa, fiind permisa numai in scop didactic si cu acordul explicit al
profesorului/ conducerii scolii.

Art. 156 In cazul in care ora de curs se desfisoard in altd clas3, elevii sunt obligati s&
pastreze bunurile si curatenia clasei.

Art. 157 In timpul cursurilor, elevii nu vor parasi sala de curs fara acordul profesorului.
Elevii care pdrdsesc sala de curs din motive personale si fara acordul profesorului vor fi
notati absenti in catalog.

Art. 158

(1) Elevii participanti la etapa judeteand a olimpiadelor sunt scutiti de frecventd timp de
5 zile lucratoare inainte de competitia respectivd, cu conditia recuperdrii materiei parcurse
in termen de o saptamana de la inapoierea la cursuri.

(2) Elevii participanti la etapa judeteand/interjudeteand a concursurilor, competitiilor
sportive organizate/aprobate si/sau finantate sunt scutiti de frecventda timp de 2 zile
lucratoare nainte de competitia respectiva, cu conditia recuperdrii materiei parcurse in
termen de o saptamana de la inapoierea la cursuri.

(3) Elevii participanti la etapa nationala sau internationala a olimpiadelor, concursurilor,
competitiilor sportive sunt scutiti de frecventa timp de 10 zile lucratoare inainte de
competitia respectiva, cu conditia recuperarii materiei parcurse in termen de doud
sdptamani de la inapoierea la cursuri.

(4) Pentru a beneficia de scutire profesorul pregatitor al elevului depune o cerere adresata
conducerii scolii; dupd aprobare, cererea este transmisa dirigintelui clasei, care o aduce la
cunostinta cadrelor didactice care predau la clasa. In baza acestei cereri profesorii clasei
vor omite trecerea absentelor pentru acei elevi, dar elevii au obligatia sa recupereze
materia parcursa in orele absentate.

(5) Intervalul de timp de la alineatele (1), (2) si (3) poate fi extins pe baza unei anexe la
cererea profesorului pregatitor, care sa cuprinda un program de pregatire pentru
competitie, propus de profesorul care pregateste elevul. Cererea poate fi sustinuta si prin
rezultatele elevului la competitii anterioare.

Art. 159 Intarzierea elevilor la ore (sosirea dupa primele 15 minute ale orei) se
consemneaza in evidenta profesorului ca absenta cu indicativul ,1”. Doua intarzieri
consecutive, la aceeasi materie, se numara ca o absenta nemotivata si se consemneaza in
catalogul electronic. Fiecare din urmadtoarele intarzieri se numdrd ca absente distincte
nemotivate si se consemneaza direct in catalogul electronic.

Art. 160

(1) Inscrierea elevului pentru a frecventa orele de religie se face prin cererea scrisi a
elevului major sau a parintilor/ reprezentantului legal, pentru elevul minor. Schimbarea
acestei optiuni se face tot prin cererea scrisd a elevului major sau a
parintilor/reprezentantului legal, pentru elevul minor. In cazul in care elevul nu
frecventeaza orele de religie, situatia scolard se incheie fara disciplina Religie.

(2) Elevii care nu participa la orele de religie vor desfasura activitati de pregatire
individuald pe parcursul orelor respective in sala de clasa sau in sala de lectura a
colegiului.

(3) In cazul in care ora de religie apare in orar ca prima sau ultima ora de curs a zilei, elevii
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pot sa nu fie prezenti la scoald in intervalul de timp aferent respectivei ore.

Art. 161

(1) Perioada in care se desfdsoara programul Saptimina Scoala Altfel si perioada dedicata
Sdptamanii verzi sunt considerate ca facand parte din programul scolii, in aceasta perioada
elevii sunt obligati sa participe la toate activitatile din programul stabilit la nivelul scolii.
(2) Absentele elevilor de la program vor fi trecute de catre diriginte in evidenta proprie,
in conformitate cu numarul de ore absentate. Absentele inregistrate in aceasta saptamana
vor fi luate In calcul in vederea stabilirii notei la purtare.

Art. 162

(1) Adeverinta medicald care scuteste elevul de efort la orele de educatie fizica si sport,
temporar sau anual, vizata de medicul cabinetului scolar va fi depusa la profesorul de
educatie fizicd si sport, care va inscrie situatia in rubrica disciplinei din catalogul
electronic.

(2) Elevii scutiti au obligatia de a asista la orele de educatie fizica si sport, conform
regulamentelor scolare, schimbandu-si incaltdmintea in vestiar si indeplinind anumite
sarcini organizatorice (de ex. cronometraj, arbitraj etc.) indicate de cadrul didactic.

(3) Elevii sunt obligati ca la inceputul fiecarei ore sau pe parcursul acesteia sa anunte
profesorul atunci cand au probleme de sanatate.

Art. 163

(1) Cartile imprumutate de la biblioteca se restituie la termenul stabilit In momentul
imprumutului. La solicitarea utilizatorului se poate prelungi termenul, in functie de
frecventa solicitarii acelui titlu.

(2) In cazul nerestituirii la termen, elevului i se va restrictiona dreptul de imprumutare a
cartilor.

(3) In cazul in care o carte imprumutati este deteriorats, distrusa sau pierduti, elevul va
preda un exemplar a respectivului titlu achizitionat in regim propriu.

(4) In cazul cirtilor nerestituite se vor aplica prevederile OMEN 4626/2005.

Art. 164 Elevii care participd la orele de limbi straine in cuplaje vor respecta graficul salilor
de clasa predat spre aprobare directiunii la inceputul anului scolar.

Art. 165 Elevii care solicitd transferul din colegiu la alta scoald vor primi acordul de
transfer, doar dupd ce isi onoreaza toate responsabilitdtile fata de scoald: restituirea
manualelor primite gratuit, restituirea cartilor imprumutate de la biblioteca etc.

CAPITOLUL 13 - RECOMPENSE ACORDATE ELEVILOR

Art. 166 Recompensele si sanctiunile aplicate elevilor sunt cele prevdzute in Statutul
elevului si in Legea invdtamantului preuniversitar 198/2023.
Art. 167 Recompensarea elevilor colegiului se va face in urmatoarele situatii:

a. obtinerea de catre elevi a unor rezultate remarcabile in activitatea scolara si
extrascolard (de exemplu, se acorda 3 premii si 3 mentiuni pentru mediile anuale
egale sau mai mari cu 9.50, in ordine descrescdtoare);

b. elevii se disting prin comportament exemplar;

c. elevii contribuie la Imbundtatirea activitatii scolare desfasurate in scoala prin
activitdtile organizate la nivelul Consiliului Scolar al Elevilor;
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d. elevii contribuie la cresterea prestigiului unitatii scolare;

e. elevii desfasoara activitati de voluntariat cu rezultate remarcabile.
Art. 168 Pentru absolventii de ciclu gimnazial si liceal, cu cea mai mare medie generala pe
patru ani, a generatiei lor, se acordd un premiu de onoare si titlul de ,Sef de
promotie”.
Art. 169
(1) Sanctiunile aplicate elevilor se regasesc in Regulamentul de ordine interna (ROI).
(2) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii In mediul scolar si promovarea interculturalitatii analizeaza abaterile
disciplinare ale beneficiarilor primari care savarsesc abateri si propune sanctiunile
disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor Statutului elevului, Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar conf. OME
5726/2024, prezentului regulament si ale regulamentului de ordine interna.
(3) Consiliul clasei analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune sanctiuni sau
solutioneaza contestatiile unor sanctiuni, In conformitate cu prevederile Statutului
elevului, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant preuniversitar conf. OME 5726/2024, ale prezentului regulament si ale
regulamentului de ordine interna.

CAPITOLUL 14 - CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

Art. 170 Activitatea Consiliului Scolar al Elevilor se desfdsoara in concordanta cu
prevederile SE.

Art. 171

(1) Toate activitatile organizate de Consiliul Scolar al Elevilor (CSE) se supun prevederilor
Legii 198/2023, ROFUIP, SE si prezentului regulament (ROF). In cazul in care o activitate,
prin natura si continutul sau, contravine normelor in vigoare si atenteaza la bundastarea
elevilor si la imaginea unitdtii de Invatamant, conducerea CNIS poate decide interzicerea
sau suspendarea desfasurarii acesteia.

(2)Toate manifestarile, indiferent de specificul lor, se vor derula numai cu asigurarea
sigurantei si securitatii persoanelor, spatiilor si bunurilor implicate.

Art. 172

Scopul CSE este sa contribuie la bunul mers al activitdtii scolare si extrascolare, sa
reprezinte cu cinste si corectitudine interesele elevilor si imaginea unitatii scolare.

Art. 173 In toate activitatile si demersurile sale CSE va solicita spijinul, sustinerea si
colaborarea Asociatiei Pdrintilor si coordonatorului de proiecte si programe scolare si
extrascolare.

Art. 174 Pentru buna desfdsurare a activitatilor initiate si/sau coordonate de CSE
Presedintele CSE va informa directorul adjunct al scolii despre intentiile elevilor. Daca
activitatea se suprapune cu programul scolar, va fi consultat Consiliul Profesoral, care va
decide cum se va desfasura acea activitate.

38



COLEGIUL NATIONAL ,I0OAN SLAVICI” SATU MARE

Q 440042 Str.loan Slavici Nr.4, Satu Mare
L% Tel: 0261-714458 E-mail: secretariat@cnislavici.ro
e Fax: 0261-717723 Pagina web: www.cnislavici.ro
Satu Mare

§ MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

CAPITOLUL 15 - EVALUAREA ELEVILOR
Art. 175 Evaluarea are drept scop orientarea si optimizarea invatdrii si se realizeaza de
cdtre cadrele didactice in conformitate cu prevederile ROFUIP.
Art. 176
(1) Cadrele didactice trebuie sa informeze elevii in privinta instrumentelor si criteriilor de
evaluare pe care le vor aplica.
(2) Notarea elevilor se va realiza obiectiv si transparent, in concordanta cu programele
scolare in vigoare. In cazul unei fraude elevul va fi notat cu 1 (unu).
(3) Profesorii vor verifica efectuarea temelor in mod regulat, cel putin prin sondaj.
(4) Profesorul poate acorda cel mult doua note pe an pentru portofolii sau proiecte
realizate de elevi, dupa corectarea si prezentarea acestora in timpul orelor de curs.
(5) Profesorul va acorda cel putin doud note pe an pe evaluadri scrise.
Art. 177
(1) Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalogul electronic, se comunica elevilor si se
trec in carnetul de elev de catre profesorul care le acorda.
(2) Notarea se face ritmic, in functie de planificarea evaludrilor secventiale de catre
profesori.

CAPITOLUL 16 - TRANSFERUL ELEVILOR
Art. 178
(1) Elevii au dreptul sa se transfere, in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a unitdtilor de invdtamant preuniversitar conf. OME
5726/2024, art. 137 — 150.
(2) Transferul se face cu aprobarea Consiliului de administratie al unitatii la care se solicita
transferul si cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al unitatii de la care
elevul se transfera.
Art. 179
(1) In invitamantul liceal aprobarea transferurilor la care se schimba specializarea este
conditionatd de promovarea examenelor de diferenta.
(2) Nepromovarea unuia dintre examenele de diferentd anuleazd dreptul la transfer.
Art. 180 Transferul unui elev provenit de la alta scoald, in ciclul gimnazial al colegiului se
poate efectua in limita locurilor disponibile respectand prevederile Procedurii operationale
privind transferul elevilor in clasele de gimnaziu.
Art. 181
Elevii din invatdamantul liceal, se pot transfera, pastrand forma de invatdmant, cu
respectarea urmatoarelor conditii:

a. In cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul
anului scolar, in vacantele scolare, daca media lor de admitere este cel putin egala
cu media ultimului admis la specializarea la care se solicita transferul, doar in
situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene, acolo
unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si In situatiile exceptionale
prevdzute la art. 144 alin. (4) ROFUIP, in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite
de lege;

b. in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII-a se pot transfera, de
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reguld, daca media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului
promovat din clasa la care se solicita transferul;
Art. 182
(1) Transferul elevilor proveniti de la alte scoli, in clasele X-XII ale colegiului si transferul
intern cu schimbarea specializdrii, in clasele X-XII, se realizeaza numai dup4d sustinerea
unui test si a examenelor de diferenta, daca este cazul. Testul se sustine din materia anului
scolar precedent, la matematica, pentru transferul spre profil real sau la limba si literatura
romana, pentru transferul spre profil umanist. Testarea se desfasoara in scris, in prezenta
unei comisii numitd prin decizie a directorului unitdtii si are durata de 90 minute.
Promovarea testului este conditie eliminatorie pentru realizarea transferului.
(2) Media de transfer reprezinta media generala a disciplinelor promovate de elev la
scoald, specializarea de la care provine si notele examenelor de diferenta.
(3) Transferul acestor elevi se face in limita locurilor disponibile si in ordinea
descrescatoare a mediilor de transfer, cu aprobarea CA.
(4) Transferurile in care se pastreaza forma de invatdmant, cu schimbarea profilului si/sau
a specializarii, se efectueaza, de regula, in perioada vacantei de vara, conform hotararii
consiliului de administratie CNIS.
(5) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, In mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a. la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b. in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale
efectuate de directia de sanatate publicd;

c. dela clasele de invatamant liceal la clasele de invatdamant profesional;
la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e. de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi straine sau cu program
de predare bilingv la celelalte clase;

f. in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea
consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean/ Directiei Judetene
de Invitimant Preuniversitar.

(6) Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt
majori, cu aprobarea consiliului de administratie al CNIS.

(7) Elevii de la profilul vocational-pedagogic care obtin la purtare media anuald mai mica
de 8 nu mai pot continua studiile la acest profil. Acesti elevi sunt obligati sa se transfere,
pentru anul scolar urmator, la alte profiluri/licee, cu respectarea legislatiei in vigoare si a
regulamentelor de organizare si functionare a unitatilor in cauza.

CAPITOLUL 17 - ASOCIATIA PARINTILOR

Art. 183 In cadrul CNIS functioneazi Asociatia Parintilor, in conformitate cu prevederile
ROFUIP, prezentului regulament, precum si cu cele ale statutului si regulamentului
propriu de functionare.

Art. 184 Pentru optimizarea procesului educativ si de formare a elevilor, conducerea scolii
si reprezentantii Asociatiei Pdrintilor vor stabili intalniri periodice, ori de cate ori una
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dintre pdrti solicita acest lucru (cel putin de doud ori pe an scolar). Astfel, pdrintii si
profesorii se angajeaza sa identifice solutii la problemele elevilor, in interesul progresului
acestora si al imbunatatirii climatului instructiv-educativ din colegiu.
Art. 185
(1) Comitetele de pdrinti ale claselor/ Asociatia de pdrinti CNIS pot atrage resurse
financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., venite din
partea unor persoane fizice sau juridice din tard si straindtate, care vor fi utilizate pentru:
a. modernizarea si intretinerea patrimoniului unitdtii de Invatdmant, a bazei
materiale si sportive;
b. acordarea de premii si de burse elevilor;
sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

0o

d. acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu
situatie materiala precara;
e. alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invdtamant sau care sunt
aprobate de Adunarea generala a pdrintilor.
(2) Colectarea si administrarea sumelor destinate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii
bazei materiale a unitatii de invatamant se face numai de catre Asociatia Parintilor.
(3) Personalul didactic si nedidactic al colegiului nu opereaza cu aceste fonduri.
(4) Fondurile colectate in conditiile alineatului (1) se cheltuie numai prin decizia
organizatiilor pdrintilor, din proprie initiativa sau in urma consultdrii consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL 18 - DISPOZITII FINALE
Art. 186 Cererile, sesizdrile sau reclamatiile vor fi inregistrate la secretariatul colegiului,
aduse la cunostinta conducerii si directionate spre solutionare consiliilor sau comisiilor
competente. In termen de 30 zile se va da solicitantului un raspuns in scris.
Art. 187 In vederea atingerii obiectivelor propuse in planul de dezvoltare institutional3,
colegiul poate incheia parteneriate de colaborare cu alte institutii din domeniul educatiei,
din tard sau din straindtate, cu organizatii neguvernamentale, cu institutii publice, cu
tirme din sectorul economic de stat sau privat.
Art. 188 Unitatea de invdtamant incheie cu parintii/reprezentantii legali ai elevilor, in
momentul inscrierii elevilor, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor.
Art. 189
(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii
de invatamant.
(2) Prin hotdrare a consiliului de administratie, la contractul educational pot fi addugate
si alte clauze, a cdror naturd nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in
functie de specificul unitatii de invatamant si dupd consultarea consiliului reprezentativ
al parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional semnat de ambele parti.
(3) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru
pdrinte/reprezentantul legal al elevului, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce
efectele de la data semnarii.
(4) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute
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in contractul educational.

(5) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute
in contractul educational de cdtre fiecare parinte/ reprezentant legal al unui elev si adopta
masurile care se impun in cazul eventualelor incdlcarii de prevederi.

Art. 190

(1) Prezentul Regulament a fost aprobat de catre reprezentantii salariatilor. Acest
regulament va fi adus la cunostinta sub semnatura fiecarui angajat al CNIS, elevilor si
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) Prezentul Regulament al Colegiului National , Ioan Slavici” Satu Mare intra in vigoare
de la data aprobarii sale in C.A.
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CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, ale Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de
invdtamant preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,

Prezentul contract reprezinta un contract de adeziune si se incheie intre:

L. Partile semnatare
1. Colegiul National ,Ioan Slavici” cu sediul in Satu Mare, str. Ioan Slavici nr. 4, reprezentat prin
director, doamna Alina Georgeta Dragos,

2. Doamna/domnul , parinte/reprezentant legal al elevului
, cu domiciliul in ,In
calitate de beneficiar secundar,
3. , elev major, in calitate de beneficiar primar.
IL. Scopul contractului educational

Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a
procesului de invdtdmant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia
beneficiarilor primari ai educatiei.

III.  Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV.  Obligatiile partilor

Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor In unitatea de
invatamant;

¢) sa se asigure ca tot personalul unitdtii de invatamant respecta cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure cd toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatdmant sa aiba o tinuta morala demnd, in concordanta cu valorile
educationale, pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului in legaturd cu aspecte care
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) sa se asigure cd personalul din Invatamant nu desfdsoard actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a beneficiarului primar, viata intimd, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza
verbal sau fizic beneficiarii primari ai educatiei;

i) sa solicite implicarea pdrintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in
stabilirea disciplinelor optionale si sa stabileasca CDEOS$ in functie de solicitdrile
beneficiarilor primari;
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j) sd se asigure ca personalul didactic evalueazad beneficiarii primari direct, corect si
transparent, si nu conditioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa
de obtinerea oricarui tip de avantaje;

k) sd informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar;

1) sddesfdsoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu
pun in niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor
primari, respectiv a personalului unitdtii de invatamant;

m) sd se asigure cd in unitatea de invatdmant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar,
precum si la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sdinregistreze la secretariatul unitatii de invatamant orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinard, sdavarsite de personalul de conducere, didactic, didactic
auxiliar si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incalcarea de cdtre elevi a
prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri
pentru scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezintda documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invdtamant, in vederea mentinerii unui climat sandtos la nivel de grupd/clasa pentru
evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti beneficiari primari din
colectivitate/unitatea de invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de
respiratie, diaree, varsdturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu profesorul diriginte cel putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia
beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitdtii de invatdamant, cauzate de
beneficiarul primar prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi
valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Invatamant;

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de Invatamant;

h) asigurd comunicarea continua si deschisad cu personalul unitatii de invatamant in vederea
asigurdrii participarii, In conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) 1si exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar
minor, conform cerintelor Regulamentului UE nr.679/2016;

j) 1si exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului
primar, in situatiile prevazute de cadrul legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu parintii/
reprezentantii legali;

1) sd asigure participarea informatd a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare
scolara;

m) sd asigure tinuta decenta a copilului/elevului in unitatea de Invatamant conform
regulamentelor in vigoare.
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3. Beneficiarul primar are urmatoarele obligatii:

a)
b)

<)

d)
e)

f)

)

h)

k)

D)

m)

n)

o)

p)

de a se pregati la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul de stat, particular
si confesional autorizat/acreditat;

de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea
de invdtamant, in cazul beneficiarilor primari din invatdamantul obligatoriu, inscrisi la
cursuri cu frecventa redusa;

de a avea un comportament civilizat si o tinuta decentd in unitatea de invatamant;

de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile
de circulatie, normele de securitate si de sandtate In munca, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliul educational etc.;

de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de Invatamant (materiale didactice si
mijloace de invatamant, carti de la biblioteca unitatii de invatamant, mobilier scolar,
mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatdmant materiale care, prin continutul lor,
atenteazd la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza
violenta si intoleranta;

de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in
timpul orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa
le foloseasca, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul
didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ; nerespectarea prevederilor referitoare
la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii electronice poate duce la
preluarea echipamentului de catre personalul unitdtii de invatamant in vederea predarii,
dupd caz, catre pdrinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau
beneficiarilor primari majori;

de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul
elevului;

de a nu detine/consuma/comercializa, In perimetrul unitatii de invatamant, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc.,
precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor,
pot afecta integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului
unitatii de invatamant;

de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fata de personalul unitatii de invatdimant sau de a leza in orice mod imaginea
publica a acestora;

de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de Invatdmant si in
proximitatea acesteia;

de a nu pdrasi incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea
cursurilor fara avizul profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte.

Raspunderea contraventionala
1. Nerespectarea obligatiilor de cdtre beneficiarul primar, prevazute la cap. IV — Obligatiile
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partilor, punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni,
insotite sau nu de scaderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant si a Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu
prevederile Legii nr. 287/2009, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, cartea a V-a,
titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completdrile ulterioare.

VI.  Forta majora

Niciuna dintre pdrtile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de
executarea in mod necorespunzator — total sau partial — a oricarei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, daca neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzata de
forta majora asa cum este definitd de lege. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice
celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea evenimentului si sd ia toate masurile posibile in
vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea
introductivd a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi
transmisd prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considera primitd de
destinatar la data mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de
invdtamant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificdrile verbale
nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate prin intermediul uneia
dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificdrile verbale se iau in considerare
doar in situatia in care parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate in ceea ce priveste
exprimarea in scris.

VIII. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invdtamant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre pdrti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de invatamant.

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024,
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

Incheiat azi , iIn doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Colegiul National ,Ioan Slavici”, Satu Mare

Director, Elev/Parinte/Reprezentant legal,
prof. dr. Alina-Georgeta Dragos (numele si prenumele in clar, semnaturad)
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ACORD
cu privire la utilizarea imaginilor fotografiate si/sau secventele filmate cu fiul/fiica

mea in cadrul activitatilor scolare si/sau extrascolare

Subsemnatul/a in
calitate de pdrinte/reprezentant legal al elevului/elevei
, din clasa a de la

Colegiul National ,Ioan Slavici”, Satu Mare, sunt de acord ca secventele filmate si/sau
imaginile fotografiate cu fiul meu/fiica mea sd fie utilizate in activitati didactice, precum
si In competitii, actiuni de multiplicare, diseminare si promovare, postate pe pagina de
internet a colegiului, postate pe paginile de internet ale partenerilor din proiecte si/sau a
altor institutii implicate de acestia, in scop educativ si informativ, in legatura cu
obiectivele si activitatile desfasurate.

Prezentul acord este valabil in conditiile in care sunt respectate dispozitiile care
protejeaza drepturile si libertatile minorului, demnitatea acestuia si dreptul la propria
imagine, in conformitate cu reglementarile din Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 cu
modificdrile si completdrile ulterioare privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, Legea audiovizualului nr. 504 din 11 iulie 2002, cu modificarile si completarile
ulterioare si Decizia nr. 220 din 24 februarie 2011 privind Codul de reglementare a
continutului audiovizual.

Prevederile prezentului acord inceteazd la absolvirea nivelului de invatdamant sau

in cazul transferului elevului/elevei la o alta unitate de invatamant.

Data:

Parinte / Reprezentant legal Elev/a

(numele si prenumele in clar) (numele si prenumele in clar)
Semnatura Semnatura
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ACORD
cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal
Subsemnatul/a in calitate de parinte/reprezentant
legal al elevului/elevei , din clasa a de la

Colegiul National ,loan Slavici”, prin intermediul serviciului secretariat/contabilitate, prelucreaza datele
dumneavoastrd cu caracter personal prin mijloace automatizate/manuale, In baza notificarii inregistrate in
Registrul de Evidentd a prelucrarii de date cu caracter personal.

Categoriile de date personale (clasice sau digitale) prelucrate de Colegiul National ,loan Slavici”, sunt:
nume, prenume, data si locul nasterii, codul numeric personal, sexul, imaginea foto, cetdtenia, adresa de
domiciliu, adrese flotante, seria si numarul actului de identitate+structura emitenta, date de contact (telefon, e-
mail), situatia familiald, semnatura; accidente de munca, formare profesionald — diplome, studii, publicatii,
permisul de conducere, proprietdti, etnie, religie, handicapuri / dizabilitati, date bancare, venituri, impozite si
sanctiuni, imagini stocate de sistemele de supraveghere, contributii, informatii din Registrele matricole si
evidenta salariatilor.

Datele cu caracter personal sunt preluate de la urmatoarele categorii de persoane fizice: elevi, parinti,
reprezentanti legali, alti membri ai familiei, candidati la testele sau examenele nationale, viitorii elevi, cadre
didactice, cadre didactice auxiliare si personal nedidactic.

Sunteti obligat(d) sa furnizati datele, acestea fiind necesare eliberdrii documentelor de studiu, plata
alocatiei, asigurarea manualelor scolare, Programul ,Euro200”, Programul ,Bani de liceu” etc, asigurarea
transportului scolar, burse, intocmirea declaratiilor fiscale, completarea Registrelor unice elevi/salariati, cercetari
statistice, programe/proiecte etc. Refuzul dvs. determina imposibilitatea derularii activitatilor descrise mai sus.

Informatiile inregistrate sunt destinate utilizarii de catre operator si sunt comunicate numai urmatorilor
destinatari: Inspectoratul Scolar Judetean/ Directia Judeteani de invatiméant Preuniversitar, Baza de date
nationald a educatiei, Ministerul Educatiei, Administratia Finantelor Publice.

Conform Legii pentru modificarea si completarea cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), beneficiati de dreptul de acces, de interventie asupra datelor si
de dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale. Totodata, aveti dreptul sd vd opuneti prelucrdrii datelor
personale care va privesc si sa solicitati stergerea datelor. Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu
o cerere scrisa, datatd si semnatd la secretariatul Colegiului National ,Ioan Slavici”. De asemenea, va este
recunoscut dreptul de a va adresa justitiei.

NOTA:

Orice persoand are dreptul de a se opune, pentru motive legitime, la prelucrarea datelor ce o privesc.
Acest drept de opozitie poate fi exclus pentru anumite prelucrdri prevazute de lege (de ex.: prelucrari efectuate
de serviciile financiare si fiscale, de politie, justitie, securitate sociald). Prin urmare, aceasta mentiune nu poate
figura daca prelucrarea are un caracter obligatoriu.

Pentru exercitarea drepturilor care va revin conform Legii nr. 677/2001, va puteti adresa cu o cerere scrisa,
datatd si semnatd la Secretariatul Colegiului National ,loan Slavici” sau la adresa de e-mail
secretariat@cnislavici.ro.

De asemenea, pentru a reclama nerespectarea drepturilor garantate de Legea pentru modificarea si
completarea cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), va
puteti adresa Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sau/si instantelor
de judecata. Model de plangere puteti gdsi la adresa Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor
cu Caracter Personal: http://dataprotection.ro.

Pentru mai multe detalii si informatii va puteti adresa Autoritdtii Nationale de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Parinte / Reprezentant legal Elev/a
(numele si prenumele in clar) (numele si prenumele in clar)
Semnatura Semnatura
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